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DATOSBASICOSDE LA GUIA DOCENTE:

Materia: MATEMATICAS DE EMPRESA

Identificador: 32252

Titulacion: GRADUADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (CA)

M ddulo: METODOS CUANTITATIVOS PARA LA EMPRESA

Tipo: MATERIA BASICA

Curso: 1 Periodo lectivo: Primer Cuatrimestre

Créditos: 6 Horastotales: 150

Actividades Presenciales: 60 Trabajo Auténomo: 90

Idioma Principal: Castellano I dioma Secundario: Castellano

Profesor: GRILLE VINA, ADELA Correo €lectrénico: ] :
MARIA (T) amgrille@us.es

PRESENTACION:

El objetivo de la asignatura, enmarcadadentro del médulo de ‘métodos cuantitativos para la empresa, es
proporcionar los conocimientos Optimos de la matemética (tedrica y préctica) para que e aumno pueda
comprender lainteraccion de esta materia con la economia.

COMPETENCIASPROFESIONALES A DESARROLLAR EN LA MATERIA:

Competencias G01 Capacidad de andlisisy sintesis de las informaciones obtenidas de diversas fuentes
Generalesdela

titulacion co2 Resolucion cregtiva y eficaz de los problemas que surgen en la préctica diaria, con e objetivo de

garantizar los niveles maximos de calidad de lalabor profesional realizada
G03 Capacidad de organizacion y planificacion del trabajo en el contexto de la mejora continua
G04 Uso delas tecnologias de lainformacién y la comunicacion

Capacidad de trabgjar de forma eficaz en equipos interdisciplinares, participando e integréandose en los
GO05 trabgjos del equipo en sus vertientes cientificas y profesionales, aportando ideas y respetando y
valorando la diversidad de criterios de los miembros del equipo

G09 Capacidad para comunicarse en inglés en contextos académicosy profesionales.

Capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos, adaptandolos a las exigencias y particularidades de

it cada situacion y persona

G11 Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)

Capacidad de incorporar la investigacion cientifica y la préactica basada en la evidencia como cultura

ci profesional, actualizando conocimientos y destrezas de manera continua.

Capacidad de desarrollar estrategias de aprendizaje a lo largo de toda la vida para que sea capaz de

CiE adquirir nuevos conocimientos, através del desarrollo su propio itinerario académico y profesional

Capacidad de comunicacion oral y escrita en el idioma materno y en inglés, segiin las necesidades de su

S campo de estudio y las exigencias de su entorno académico y profesional.

Competencias Conocer las técnicas y métodos de naturaleza cuantitativa aplicables a diagndstico, andlisis y
Especificasdela E11 prospeccion empresarial (mateméticas, estadisticay econometria) siendo capaz de utilizar la herramienta
titulacion més adecuada en cada situacion.

Resultados de RO1  Saber resolver problemas econdmicos através del uso de sistemas de ecuaciones lineales

Aprendizaje Saber modelizar las soluciones de manera que puedan ser utilizadas en la resolucién de problemas

RO2 .
€condmicos

Saber aplicar los conocimientos, las habilidades y la capacidad de andlisis matematico ptimo para ser

RO3 - O .
aplicados en un contexto econémico financiero.

Saber utilizar las herramientas adecuadas para aplicar |os conceptos aprendidos en la gestién econoémico-

R empresarial

RO5 Saber establecer lainteraccion (tedricay practica) entre las mateméticas y la economia

REQUISITOSPREVIOS:
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Mateméticas de bachillerato.
PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Observaciones:

La materia estd enmarcada dentro del primer semestre del curso

Contenidos de lamateria:

1- INTRODUCCION.
1.1- ¢POR QUE LOS ECONOMISTAS USAN LAS MATEMATICAS?
1.2 - EL METODO CIENTIFICO EN LAS CIENCIAS EMPIRICAS
2- BLOQUE 1- ALGEBRA LINEAL
2.1- ESPACIOS VECTORIALES
2.2- MATRICES, DETERMINANTES Y SISTEMASLINEALES
2.3- APLICACIONES LINEALES
2.4 - DIAGONALIZACION
2.5- FORMAS CUADRATICAS
3- BLOQUE 2
3.1- INTRODUCCION A LAS SUCESIONES, LIMITES Y SERIES.
3.2 - PRESENTACION DEL BLOQUE 2: UNA APROXIMACION AL CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL
3.3- LIMITES DE FUNCIONES. COMPORTAMIENTO CONTINUO. FUNCIONES DERIVABLES
3.4 - FUNCIONES DIFERENCIABLES

3.5 - FUNCIONES COMPUESTAS. FUNCIONES HOMOGENEAS. FUNCIONES IMPLICITAS. EXTREMOS
CONDICIONADOS

3.6 - FORMULA DE TAYLOR Y APLICACIONES ECONOMICAS
3.7 - INTRODUCCION Y PROPIEDADES DEL CALCULO INTEGRAL.
3.8- INTEGRALES INDEFINIDAS
3.9- INTEGRALES DEFINIDAS
3.10- APLICACIONES ECONOMICAS DE LA INTEGRACION
4-BLOQUE 3- TEORIA DE LA OPTIMIZACION Y SUSAPLICACIONESECONOMICAS
4.1 - OPTIMIZACION EN VARIAS VARIABLES
4.2 - OPTIMIZACION RESTRINGIDA
4.3 - PROGRAMACION LINEAL

La planificacion de la asignatura podra verse modificada por motivos imprevistos (rendimiento del grupo,
disponibilidad de recursos, modificaciones en €l calendario académico, etc.) y por tanto no debera considerarse
como definitivay cerrada.

Prevision de actividades de aprendizaje:

Semana Unidad/Blogue/Tema Sesiones presenciales Horas Actividades de trabajo auténomo Horas

LINTRODUCCION.
1.1.5POR QUE LOS
ECONOMISTAS USAN LAS

< Presentacion de la asignatura. Primera clase Estudio conceptos Blogue I. Resolucién de
1 08/09/2025 MATEMATICAS? 3 4 Y 2
12EL METODO CIENTIFICO magistral (blogue 1). ejercicios propuestos en clase
EN LAS CIENCIAS
EMPIRICAS
2BLOQUE 1 - ALGEBRA
LINEAL
2.1.ESPACIOS VECTORIALES s - Estudio conceptos aprendidos en clase. Resolucién
2 15/09/2025 22MATRICES, Explicacion del temay desarrollo de gjercicios. 4 de gjercicios propuestos en dlase 4
DETERMINANTES Y

SISTEMAS LINEALES

2BLOQUE 1 - ALGEBRA Explicacion del t d llo de gercici Estudi it did | Resoluci6
3 22/09/2025 LINEAL plicacion ema y desarrollo de gercicios. udio conceptos aprendidos en clase. Resolucion

22.MATRICES, Aprendizaje basado en problemas. de gjercicios propuestos en clase 4
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10

11

13

14

15

16

17

18

29/09/2025

06/10/2025

13/10/2025

20/10/2025

27/10/2025

03/11/2025

10/11/2025

17/11/2025

24/11/2025

01/12/2025

08/12/2025

15/12/2025

22/12/2025

29/12/2025

05/01/2026

DETERMINANTES Y
SISTEMAS LINEALES
2.3.APLICACIONES
LINEALES

2BLOQUE 1 - ALGEBRA
LINEAL

2.2.MATRICES,
DETERMINANTES \
SISTEMASLINEALES

2.3 APLICACIONES
LINEALES
2.4.DIAGONALIZACION

2BLOQUE 1 - ALGEBRA
LINEAL
2.4.DIAGONALIZACION
2.5FORMAS CUADRATICAS

2BLOQUE 1 - ALGEBRA
LINEAL

2BLOQUE 1 - ALGEBRA
LINEAL

3.BLOQUE 2
3.1INTRODUCCION A LAS
SUCESIONES, LIMITES Y
SERIES.

3.2.PRESENTACION DEL
BLOQUE 2 UNA
APROXIMACION AL
CALCULO DIFERENCIAL E
INTEGRAL

3.BLOQUE 2

33.LIMITES DE FUNCIONES.
COMPORTAMIENTO
CONTINUO. FUNCIONES
DERIVABLES

3BLOQUE 2
33LIMITES DE FUNCIONES.
COMPORTAMIENTO
CONTINUO. FUNCIONES
DERIVABLES
3.4.FUNCIONES
DIFERENCIABLES

3.BLOQUE 2
3.4FUNCIONES
DIFERENCIABLES
3.5.FUNCIONES
COMPUESTAS. FUNCIONES
HOMOGENEAS. FUNCIONES
IMPLICITAS. EXTREMOS
CONDICIONADOS

3BLOQUE 2

36.FORMULA DE TAYLOR Y
APLICACIONES
ECONOMICAS

3.BLOQUE 2
3.7.INTRODUCCION Y
PROPIEDADES DEL
CALCULO INTEGRAL.
3.8.INTEGRALES
INDEFINIDAS

3.BLOQUE 2
3.10.APLICACIONES
ECONOMICAS DE LA
INTEGRACION
3.9.INTEGRALES DEFINIDAS
4.BLOQUE 3 - TEORIA DE LA
OPTIMIZACION Y  SUS
APLICACIONES
ECONOMICAS

4.BLOQUE 3 - TEORIA DE LA
OPTIMIZACION Y SUsS
APLICACIONES
ECONOMICAS
4.1.0PTIMIZACION EN
VARIASVARIABLES

4.BLOQUE 3 - TEORIA DE LA
OPTIMIZACION Y  SUS
APLICACIONES
ECONOMICAS
4.1.0PTIMIZACION EN
VARIAS VARIABLES

4.BLOQUE 3 - TEORIA DE LA
OPTIMIZACION Y  SUS
APLICACIONES
ECONOMICAS
4.2.0PTIMIZACION
RESTRINGIDA

4BLOQUE 3 - TEORIA DE LA
OPTIMIZACION Y  SUS
APLICACIONES
ECONOMICAS
4.1.0PTIMIZACION EN

Explicacion del tema y desarrollo de gjercicios.

Aprendizaje basado en problemas.

Explicacion del temay desarrollo de gjercicios.

Explicacion del temay desarrollo de gjercicios.

Explicacion y cierre del Blogue. Desarrollo de

gjercicios.Repaso temas estudiados.

Primera clase magistral (Blogue 2). Explicacion del
primer temay desarrollo de gjercicios.

Explicacion del temay desarrollo de gjercicios.

Prueba escrita.

Explicacion del temay desarrollo de gjercicios.

Explicacion del tema. Desarrollo de €ercicios

propuestos

Aprendizaje basado en problemas.

Explicacion del tema Aprendizgje basado en

problemas.

Primera clase magistral (blogue 3). Explicacion del

temay desarrollo de gjercicios.

Prueba escrita.

Explicacion del temay propuesta de ejercicios

Vacaciones de Navidad.

Vacaciones de Navidad.

Resolucion de dudas.

Trabajo en grupo Estudio conceptos aprendidos en

IS

clase. Resolucién de gjercicios propuestos en clase

Estudio temario y repaso de los gjercicios resueltos

enel aula .

Resolucién de gjercicios propuestos en clase 4

Resolucién de gjercicios propuestos en clase 4

Resolucion de ejercicios propuestos en clase para
entregar a la profesora a través de la PDU Tutorias
individuales con la profesora para resolver dudas

bloque 1

Resolucién de gjercicios propuestos en clase 4

Estudio de los conceptos explicados en el aula
Resolucién de gjercicios propuestos en clase

Estudio de la teoria explicada en el aula

(2]

(=2}

Resolucién de gjercicios propuestos en clase

Resolucion de ejercicios propuestos en clase 4

Resolucién de gercicios propuestos en clase.
Tutorfas individuales para resolver dudas con la 6

profesora.

Resolucién de ejercicios propuestos en clase .

Estudio de lateoria explicada en clase

Resolucién de gjercicios propuestos en clase 6

Estudio auténomo.
integradora.

Estudio auténomo.
integradora.

Estudio auténomo. Preparacion examen final.

Preparacion prueba

Preparacion prueba

6

Resolucion de ejercicios propuestos en clase
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VARIASVARIABLES
4.2.0PTIMIZACION
RESTRINGIDA
4.3.PROGRAMACION LINEAL

4BLOQUE 3 - TEORIA DE LA
OPTIMIZACION Y  sUS

APLICACIONES
ECONOMICAS Repaso / Resolucion de dudas/ Prueba integradora
19 12/01/2026 4.1.0PTIMIZACION EN (fecha segin calendario oficial de pruebas)/ 3 Preparacion prueba - tutorias 6
VARIASVARIABLES Revision prueba
4.2.0PTIMIZACION

RESTRINGIDA
4.3.PROGRAMACION LINEAL

2BLOQUE 1 - ALGEBRA

LINEAL
3.BLOQUE 2 i Repaso / Resolucion de dudas/ Prueba integradora
20 19/01/2026 4.BLOQUE 3 - TEORIA DE LA (fecha segin caendario oficia de pruebas)/ 1 Resolucién dudas 2

OPTIMIZACION Y SUS Revision prueba
APLICACIONES
ECONOMICAS

HORASTOTALESPRESENCIALES: 60 HORASTOTALEST. AUTONOMO: 90

Observaciones para alumnos exentos a la asistencia obligatoria por circunstancias justificadas:

Los alumnos que por razones justificadas (previamente comunicadas a la Direccion del Grado) prevean no poder
asistir al 80 % de las clases tedricas, deberan ponerse en contacto con €l profesor de la asignatura una vez iniciado
el semestre (antes del 26 de septiembre), y concertar unatutoria, en la que se analizard cada caso en particular para
disefiar una estrategia de aprendizaje y actividades conexas individualizadas que garanticen la consecucion de los
objetivos planteados. En estos casos € alumno tendra que asistir a las tutorias previamente acordadas con €l
profesor. En caso de que e alumno no se ponga en contacto con €l docente en la fecha indicada, se podria
considerar que se trata de un alumno en modalidad presencia y, a no asistir a clase, puede perder el derecho a ser
evaluado en primera convocatoria por haber superado el nimero de faltas permitidas (20 %).

Todos los trabajos y proyectos propuestos tendrén que ser presentados dentro de plazo y cumpliendo los requisitos
establecidos. Se aplicaran los mismos porcentajes que |os alumnos que asisten regularmente a clase.

Las fechas para la prueba escritay la pruebafinal integradora serén las mismas que las que tienen los alumnos que
asisten regularmente a clase.

METODOLOGIASY ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:
M etodologias de ensefianza-aprendizaje a desarrollar:

A) Evaluacién de las sesiones presenciales

a.1) Clases magistrales: Explicacion de los bloques tedricos.

a.2) Aprendizaje basado en problemas. Cada bloque tedrico tendra gjercicios practicos que los alumnos tendran
gue resolver. Se propondréan algunos trabajos (en equipo)

a.3) Método del caso. El trabajo sobre la resolucion de casos practicos empresariales permitiran la aproximacion a
problemas reales.

B) Pruebas
b.1) Dos pruebas escritas: Tendran lugar durante €l cuatrimestre.
b.2) Pruebaintegradora: Tendréalugar en enero antes de la semana de los exdmenes finales.

Durante la semana final de examenes, tendra lugar la recuperacién de las pruebas escritas no aprobadas con una
nota minima de 5 durante la evaluacion continua.

Lano asistencia a las pruebas escritas, anteriormente especificadas, implicaré la calificacion de 0 (no presentado).
Ante esta circunstancia, la causa de la 'no asistencia a una prueba tiene que estar debidamente justificada segin
normativa académica.

C) Trabajo auténomoy trabajosindividuales

FI-009 -4- Rev.003
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El estudio del temario de manera auténoma tendra lugar una vez haya finalizado la clase magistral. Para ello, €l
alumno utilizara las guias de estudio y las explicaciones efectuadas por la profesora durante las clases magistrales.
A través delabibliografiabasicay la complementariaindicada, € alumno completaralateoriay la practica

Los trabajos individuales solicitados serén entregados en tiempo y forma, siguiendo los criterios de resolucion
establecidos. La no entrega de una (o varias) 'Actividades de Trabajo Auténomo' en tiempo y forma, implicard un
0 en las mismas y no podran ser recuperadas. Las fechas de entrega se han estipulado en la planificacion de
actividades de ensefianza y aprendizaje de esta guia docente.

Durante el curso, la profesora recomendard la lectura (obligatoria) de articulos de investigacion relacionados con
lamateriaque e alumno deberatrabajar de forma auténoma.

D) Trabajo en equipo

El principal objetivo del Business Lab es presentar a los estudiantes la realidad empresarial, desde el primer dia
dandoles la oportunidad de trabajar en equipo en la identificacion de problemas, toma de decisiones, creacion de
solucionesy e desarrollo de planes de contingencia alos problemas reales.

Estas actividades tendran € propésito final de desarrollar las habilidades sociales y técnicas del estudiante, asi
como su rendimiento y proveerles de una huella personal que supone una ventaja competitiva a la hora de
enfrentarse al mercado de trabajo.

L as actividades serdn muy variadas, desde la resolucién de casos ala visitaa empresas o la asistencia a seminarios
y en todo caso, siempre ayudando a proveer de soluciones a verdaderos problemas empresariales.

L os estudiantes tendran que asistir a una serie de actividades planeadas con antelacién que seran desarrolladas alo
largo del curso y con unatematica en coman.

E) Tutorias

Integracion delenguainglesa en la materia:

Internationalization is one of the main objectives of CESUGA. The teaching staff will be gradually introducing
materials, texts, audiovisual media and other content through English in the subjects they teach. This course of
action isincluded in the principles of the European Area of Higher Education (EAHE). The aim is for students to
naturaly and effectively use English in authentic situations while studying subjects included in their degree
programs. Exposure to the English language forms an intrinsic part of each degree programme’s plan of studies.

Some activitiesin this subject will be carried out in English. These activities can be seen in the provisional activity
plan and are marked: basically oral presentations, writing abstracts, use of sourcesin English, etc.

Volumen detrabajo del alumno:

M odalidad organizativa M étodos de ensefianza :s(t)iﬁzdas
Clase magistral 24
Otras actividades tedricas 12
Casos préacticos 6
Actividades Presenciales Resolucion de précticas, problemas, gercicios etc. 7
Debates 2
Exposiciones de trabajos de |os alumnos 5
Actividades de evaluacion 4
Trabajo Auténomo Asistenciaatutorias 10
Estudio individual 47

Preparacion de trabajos individuales
Preparacion de trabajos en equipo
Realizacion de proyectos
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L ecturas obligatorias 2
Asistencia a actividades externas (visitas, conferencias, etc.) 4
Otras actividades de trabajo autbnomo 5

Horastotales: 150

SISTEMA DE EVALUACION:

Obtencion dela nota final:

Otros (Pruebas escritas 50%; Trabajos
individuales 20%; Trabajos en equipo 5%; 100 %
Prueba integradora 25%):

TOTAL 100 %

Observaciones especificas sobr e €l sistema de evaluacion:

A.- Pruebas escritas (50%)

B.- Prueba integradora (25%)

Para superar la asignatura sera necesario gue todas las pruebas escritas (‘Prueba escrita’ 'Prueba
Integradora') tengan una calificacion igual o superior ab.

Si las 'Pruebas escritas no alcanzaran dicha puntuacién debera ser recuperada en la semana de enero (convocatoria
ordinaria).

Si alin asi no se aprobara alguna de las pruebas de la asignatura, los alumnos deberan presentarse a la convocatoria
extraordinaria (22 convocatoria) para superar la/ s parte/ s suspensal s. En este caso, se guardarén las calificaciones
(bloques aprobados) que el alumno hubiera obtenido durante € curso, examinandose (exclusivamente) de las no
aprobadas. Para obtener el promedio de la nota final, todas las partes (‘Pruebas escritas' y 'Prueba integradora)
deberén estar superadas, de formaindividua e independiente, con unacalificacion igua o superior a5.

Para que haya un buen seguimiento de la asignatura, es muy importante que el alumno trabaje, semana mente, de
manera auténoma los contenidos que se van a estudiar en €l aula.

C.- Trabajos Individuales(20%): Se realizardn varias entregas. Las actividades suspensas no podran ser
recuperadas.

D.-Trabajo en equipo. (5%): L os gercicios suspensos no podrén ser recuperados.

Ortografia; Dentro de los criterios de evaluacion la Universidad estima un asunto prioritario la ortografia. Al
amparo de los cambios en la norma idiomética en lengua espafiola recogidos en la Ortografia de la lengua
espariola (2010), publicada por la Real Academia Espariola, CESUGA ha establecido unos criterios de correccion
vinculados a esta obra que se aplicaran en todas |as pruebas de la materia. EI documento que recoge € conjunto de
criterios y su sancion se encuentra publicado en la Plataforma Docente Universitaria (PDU) de lamateria

Plagio: Asimismo, y de conformidad con el manual de Buenas Practicas de la Universidad, se contemplara como
una falta muy grave la comision de plagio en cualquiera de los trabgjos realizados, pues atenta contra el cédigo
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deontol 6gico de cualquier profesion.

No se permitirA en clase, salvo mencion expresa del profesor y aquellos que proporciona la
Universidad, dispositivos electr 6nicos que perturben la atencidn vy el correcto desarrollo de |a asignatura.

Faltas de asistencia: No asistir a clase més de un 20 % de las horas presenciales estipuladas sin causa justificada
puede suponer |a pérdida de la evaluacion en primera convocatoria.

Regulacién por plagioy practicasilicitas

L as actuaciones que constituyan copia o plagio, total o parcial, de un instrumento de evaluacién supondra que el
alumno sera calificado, en dicho instrumento de evaluacion, con un suspenso (cero). En el caso de instrumentos de
evaluacién grupales, se calificard de la misma manera, tratando de individualizar la responsabilidad de cada uno
de sus miembros, si es posible. Si dicha individualizacién de responsabilidades no es posible o la responsabilidad
es claramente colectiva de todos |os miembros, todos ellos tendran la misma calificacion de suspenso (cero).

En e caso de las précticas externas, la calificacion resultante (suspenso, cero) conlleva la obligacién de repetir
dichas précticas.

Lavaloracion final del alcance de la calificacidn (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacion con respecto a
lacalificacion final de lamateria corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

Para conocer més acerca de qué es € plagio y como poder evitarlo, podéis consultar: https:/ / www.us .es/ alumnos/
vidauniversitaria/ biblioteca/ investigacion/ como-publicar/ plagio

Regulacion por uso desistemas| A

El uso de cualquier forma de Inteligencia Artificial en la redizacién de las actividades de aprendizaje como
trabgjos y examenes, incluyendo proyectos, tareas, ensayos o investigaciones, requiere la debida autorizacion y
supervision del profesorado correspondiente. Esta autorizacion aparecerd en e enunciado especifico de la
actividad de aprendizaje evaluable y se debera respetar estrictamente €l ambito y los limites establecidos en la
misma.

Cuando se autorice € uso de IA para la éaboracion de una actividad de aprendizaje, ésta se limitara
principalmente a las etapas tempranas de la investigacidn, donde puede servir de inspiracion o sugerir direcciones,
pero no para producir contenido que se incluya directamente en las entregas. En caso de que se autorice a
reproducir textos generados por 1A, el alumno debera divulgar claramente este hecho en el documento entregado.
Esta divulgacion se realizard indicando expresamente los métodos y herramientas de |A utilizadas. En cuaquier
caso, €l alumno debera proporcionar una explicacién detallada sobre cémo ha empleado la |A en e proceso de
investigacion o produccion de la actividad y/ o trabgjo, incluyendo los «prompts» que empled durante su uso, las
verificaciones realizadas para garantizar la autenticidad de lainformacién propuesta por lalA y las modificaciones
realizadas a contenido generado por lalA.

El uso delalA en las actividades de aprendizaje y/ o trabajos académicos deberd respetar |os principios éticos de
integridad académica y honestidad intelectual. Si e alumno hace un uso inadecuado de la IA incumpliendo la
regulacion establecida, €l resultado de la calificacion en la actividad de aprendizaje correspondiente sera de
suspenso (cero).

Lavaloracion final del alcance de la calificacidn (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacion con respecto a
lacalificacion final de la materia corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

M étodos de evaluacion:

Instrumento de evaluacién Resultados de Criterios de evaluacién %
Aprendizaje
evaluados

RO1 R02 RO03 Trabajo en equipo (5%) - Trabajo en equipo: Orden, claridad y correcta

Qi3 R04 R0O5 aplicacion de los conceptos tedricos a trabajo planteado por la
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profesora. Trabgjos Individuales (20%) - Trabajo individual. Orden,
claridad y correcta aplicacion de los conceptos tedricos al trabajo
planteado por la profesora Prueba Integradora (25%) - Correcta
resolucion de preguntas tedricas y gjercicios practicos. Pruebas escritas
(50%) - Pruebas de los conocimientos adquiridos. Correcta resolucion
de preguntas tedricas y gercicios préacticos.

Peso total: 100

Observaciones para alumnos exentos a la asistencia obligatoria por circunstancias justificadas:

Los alumnos que por razones justificadas (previamente comunicadas a la Direccién del Grado) prevean no poder
asistir a 80 % de las clases tedricas, deberan ponerse en contacto con el profesor de la asignatura una vez iniciado
el semestre (antes del 26 de septiembre), y concertar unatutoria, en la que se analizara cada caso en particular para
disefiar una estrategia de aprendizaje y actividades conexas individualizadas que garanticen la consecucion de los
objetivos planteados. En estos casos el alumno tendra que asistir a las tutorias previamente acordadas con €
profesor. En caso de que € alumno no se ponga en contacto con e docente en la fecha indicada, se podria
considerar que se trata de un alumno en modalidad presencid y, a no asistir a clase, puede perder el derecho a ser
evaluado en primera convocatoria por haber superado € niimero de faltas permitidas (20 %).

Todos los trabajos y proyectos propuestos tendran que ser presentados dentro de plazo y cumpliendo los requisitos
establecidos. Se aplicaran los mismos porcentgjes que los alumnos que asisten regularmente a clase. Las fechas
para la prueba escrita y la prueba final integradora serén las mismas que las que tienen los alumnos que asisten
regularmente a clase.

Extracto de nor mativa interna del régimen de permanencia

Se considerara “No Presentado” y no consumira convocatoria a estudiante que no se presente a la prueba final
prevista en la guia docente cuando esta tenga un peso igual o superior al 40%. Si el porcentaje de la pruebafinal es
inferior 0 no existe pruebafinal, la consideracion de “No Presentado” se obtendra si €l estudiante se ha presentado
a elementos de evaluacion que supongan menos del 40% de lanota final.

Se considerara como presentado a una prueba o elemento de evaluacion si € estudiante se presenta ala mismay
unavez entregada y/o vistas y/o leidas |as preguntas o instrucciones decide abandonarla.

En caso de suspenso, en la Guia Docente podra determinarse si € resultado de las pruebas o elementos de
evaluacion realizados se guarda para la siguiente convocatoria dentro del mismo curso. En todo caso, los
resultados de las pruebas o elementos de evaluacion de una convocatoria, en el caso de ser considerado en la
misma como un “No Presentado”, no podrén ser utilizados para la siguiente convocatoria dentro del mismo curso.
Con carécter general no podrén guardarse los resultados de las pruebas de evaluacion de un curso para las
convocatorias de cursos sucesivos.

Regulacion por plagioy précticasilicitas

L as actuaciones que constituyan copia o plagio, total o parcial, de un instrumento de evaluacion supondra que €
alumno sera calificado, en dicho instrumento de evaluacion, con un suspenso (cero). En el caso de instrumentos de
evaluacion grupales, se calificara de la misma manera, tratando de individualizar la responsabilidad de cada uno
de sus miembros, s es posible. Si dicha individualizacién de responsabilidades no es posible o la responsabilidad
es claramente colectiva de todos los miembros, todos ellos tendran la misma calificacién de suspenso (cero). En €
caso de las précticas externas, la caificacidn resultante (suspenso, cero) conlleva la obligacion de repetir dichas
précticas. La vaoracion final del alcance de la calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacion con
respecto a la calificacion final de la materia corresponde en todo caso a docente de la asignatura. Para conocer
mas acerca de qué e d plagio y cémo poder evitarlo, podéis  consultar:
https://lwww.ug .es’alumnos/vidauniver sitaria/biblioteca/investigacion/como-publicar/plagio

Requlacién por uso de sistemas |A
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El uso de cualquier forma de Inteligencia Artificial en la realizacion de las actividades de aprendizaje como
trabajos y exadmenes, incluyendo proyectos, tareas, ensayos o investigaciones, requiere la debida autorizacion y
supervision del profesorado correspondiente. Esta autorizacion aparecerd en e enunciado especifico de la
actividad de aprendizaje evaluable y se debera respetar estrictamente el ambito y los limites establecidos en la
misma. Cuando se autorice €l uso de IA para la elaboracion de una actividad de aprendizaje, ésta se limitara
principalmente a las etapas tempranas de la investigacién, donde puede servir de inspiracion o sugerir direcciones,
pero no para producir contenido que se incluya directamente en las entregas. En caso de que se autorice a
reproducir textos generados por 1A, € alumno debera divulgar claramente este hecho en € documento entregado.
Esta divulgacion se realizara indicando expresamente los métodos y herramientas de A utilizadas. En cualquier
caso, el alumno debera proporcionar una explicacion detallada sobre como ha empleado la IA en €l proceso de
investigacion o produccion de la actividad y/o trabajo, incluyendo los «prompts» que empled durante su uso, las
verificaciones realizadas para garantizar la autenticidad de lainformacién propuesta por lalA y las modificaciones
realizadas a contenido generado por la IA. El uso de la IA en las actividades de aprendizaje y/o trabajos
académicos debera respetar los principios éticos de integridad académica y honestidad intelectual. Si el alumno
hace un uso inadecuado de la IA incumpliendo la regulacion establecida, € resultado de la calificacion en la
actividad de aprendizaje correspondiente seré de suspenso (cero).

Lavaloracion final del alcance de la calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacién con respecto a
lacalificacion final de lamateria corresponde en todo caso a docente de la asignatura.
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