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PRESENTACION:

La asignatura Derecho de la Comunicacion estd enfocada a aportar conocimientos legales especificos a alumnos
de Periodismo, Publicidad y Relaciones Piblicas y Comunicacion Audiovisual. Para €ello, se comenzara
explicando el derecho fundamental alalibertad de expresion, sus limitesy como se resuelven los conflictos que se
puedan producir con otros derechos fundamentales. A continuacion, se profundizard en e derecho a la
informacion: obtencion legal de la informacion, limites frente a posibles abusos por parte del periodista o los
medios, procedimientos para la resolucién de controversias y los derechos especificos de los comunicadores.

En e tema dedicado a derecho de la publicidad se analizara como se enmarca dentro del derecho de la
competencia, la importancia de las marcas y los tipos de publicidad ilicita. Tampoco nos olvidaremos de las
particularidades de la comunicacion audiovisual: regulacién de los contenidos, derechos y obligaciones de los
prestadores y derechos de |os usuarios.

Finalmente, se tratara la cuestién de la propiedad intelectual, puesto que tanto periodistas como publicistas y
comunicadores audiovisuales tienen en comin, ademas del elemento comunicativo de sus profesiones, que son
creadores de obras 'y, como tales, deben conocer los derechos morales y patrimoniales que poseen, cudles son sus
limitesy como utilizar obras gjenas, en caso de necesitarlo siempre como marco legal laley de proteccion de datos
y €l reglamento que la desarrolla. En definitiva, o que se pretende es dar al alumno un conocimiento o mas
amplio posible de cuestiones juridicas especificas relacionadas con |os diferentes aspectos de |la comunicacion.

COMPETENCIAS PROFESIONALESA DESARROLLAR EN LA MATERIA:

Competencias G01 Capacidad de andlisisy sintesis.
C_;energ[es al G02 Resolucion de problemas.
titulacion
G04 Uso de las tecnologias de lainformacion.
G07 Compromiso ético.
G09 Capacidad de aplicar conocimientos.
G11 Capacidad de investigacion.

Competencias Capacidad y habilidad para el gercicio liberal de la profesion, y la docencia prestando asesoramiento a
Especificasdela EO04 agencias de comunicacién o a sus clientes en materias vinculadas con la comunicacion en cualquiera de
titulacion sus formas.

Capacidad para entender e interpretar el entorno particular de la publicidad y de las relaciones piblicas y
E15 adaptarse a cambio que prevé un contexto extraordinariamente dinamico, mediatizado por nuevas
metodologias y herramientas de gestion de la actividad profesional .

Capacidad para € andlisis objetivo de la realidad y extraccion de consideraciones vélidas en base al

e conocimiento y andlisis del entorno econémico, psicosocial, cultural y demogréfico que afecta a
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escenario profesional de la publicidad y las relaciones publicas; todo lo cual haga capaz a alumno de
interactuar con la sociedad exitosamente, previendo con ello una serie de beneficios que redunden en
beneficio de la personal empresa asi como de |a propia sociedad.

Destreza suficiente para desarrollar proyectos de investigacion relacionados con la comunicacion
E21 corporativa, € marketing y la publicidad, asi como para aplicar después los resultados de dichas
investigaciones, alaactividad profesional o acualquier objetivo de otro orden.

Saber afrontar los proyectos y la toma de decisiones con perspectiva, consenso, autonomia, empatia y
autocritica; siendo, todas €llas, claves perfectamente insertas en el desarrollo de propuestas de identidad
publicitaria, asi como de précticas que ahondan en actividades propias de la gestion de la comunicacion
en |as organizaciones.

E24

Capacidad para |la gestion econdémica y presupuestaria en sus diferentes ambitos de actividad, teniendo
E26 en cuenta la variante financiera que acoge la profesion, derivada del estudio y puesta en marcha de
iniciativas empresariales afincadas en el medio profesional publicitario y de las relaciones piblicas.

Resultados de ROL Sera capaz de conocer los limites al gercicio de los derechos a la libertad de expresion y libertad de
Aprendizaje informacion.

Comprender y adquirir conocimiento basico de las normas y principios juridicos que regulan el ambito

RO comunicativo profesional.

Conocer las repercusiones y consecuencias legales que conlleva la vulneracion de derechos atribuidos a

X89 creaciones particulares del @mbito de la comunicacion profesional.
R04  Seracapaz de utilizar legalmente las obras protegidas bajo derechos de autor.

RO5 Sera capaz de conocer y gercitar sus derechos ala clausula de concienciay al secreto profesional.

REQUISITOSPREVIOS:
Ninguno.
PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Observaciones:

La materia est'a. programada para €l primer semester del curso en cuarto. Se alternar'an classes magistrales y de
conceptos te'oricas con an'alisis de casos pr'acticas.

Contenidos de la materia:

1- El derecho alalibertad de expresion

1.1 - Concepto y contenido

1.2 - Limites a derecho alalibertad de expresion

1.3 - Solucién de conflictos entre el derecho alalibertad de expresion y otros derechos
2 - El derecho alalibertad deinformacion y el estatuto de los periodistas

2.1 - Laobtencion legitima de informacion como requisito previo del derecho alainformacion y los requisitos constitucionales
del derecho de lainformacion

2.2 - Limites a derecho de lainformacién derivados de otros derechos fundamentales y de la proteccion de lainfancia
2.3 - Procedimientos de proteccion de los derechos frente al abuso del derecho de lainformacion
2.4 - Los derechos especificos de los periodistas: clausulade concienciay secreto profesional
3 - Derecho de la comunicacién publicitaria
3.1- Lapublicidad como acto de competencia en el mercado: el derecho de la competencia
3.2 - El derecho de marcas y nombres comerciales
3.3 - Lostipos de publicidad ilicita
4 - El derecho de la comunicacion audiovisual
4.1 - LaLey General de Comunicacion Audiovisual
4.2 - Los derechosy obligaciones de |os prestadores audiovisuaes
4.3 - Los derechos del publico
4.3.4 - 4.3.1.- Los contratos publicitarios
5- Lapropiedad intelectual
5.1 - Derechos morales'y derechos patrimoniales
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5.2 - Lautilizacién de obras gjenas

6 - Proteccion de Datos: Aproximacion al Reglamento

La planificacion de la asignatura podra verse modificada por motivos imprevistos (rendimiento del grupo,
disponibilidad de recursos, modificaciones en e calendario académico, etc.) y por tanto no deberd considerarse
como definitivay cerrada.

Prevision de actividades de aprendizaje:

Semana

10

11

13

14

15

16

17

18

08/09/2025

15/09/2025

22/09/2025

29/09/2025

06/10/2025

13/10/2025

20/10/2025

27/10/2025

03/11/2025

10/11/2025

17/11/2025

24/11/2025

01/12/2025

08/12/2025

15/12/2025

22/12/2025

29/12/2025

05/01/2026

Unidad/Bloque/Tema

2.El derecho a la libertad de
informacién y el estatuto de los
periodistas

2.1La obtencién legitima de
informaciéon  como  requisito
previo del derecho a la
informacién 'y los requisitos
constitucionales del derecho de la
informacion

2.2. Limites a derecho de la
informacion derivados de otros
derechos fundamentales y de la
proteccion de lainfancia

2.3. Procedimientos de proteccion
de los derechos frente a abuso
del derecho de lainformacion

1.El derecho a la libertad de
expresion
1.1.Concepto y contenido

1.2Limites a derecho a la
libertad de expresion

1.3. Solucién de conflictos entre
el derecho a la libertad de
expresion y otros derechos

1.El derecho a la libertad de
expresion

2.El derecho a la libertad de
informacion y el estatuto de los
periodistas

2.4.Los derechos especificos de
los periodistas: clausula de
concienciay secreto profesional

3.Derecho de la comunicacion
publicitaria

3.1.La publicidad como acto de
competencia en € mercado: el
derecho de la competencia

32. El derecho de marcas y
nombres comerciales

3.3. Lostipos de publicidad ilicita

3.Derecho de la comunicacion
publicitaria

4.El derecho de la comunicacion
audiovisual

41la Ley  Genera de
Comunicacion Audiovisual

4.2.Los derechos y obligaciones
de los prestadores audiovisuales
4.3.Los derechos del ptblico

5.La propiedad intelectual
5.1.Derechos morales y derechos
patrimoniales

5.2.Lautilizacion de obras gjenas

5.La propiedad intelectual
6.Proteccion de Datos:
Aproximacion a Reglamento

6.Proteccion de Datos:
Aproximacion a Reglamento

6.Proteccion de Datos:
Aproximacion a Reglamento

Sesiones presenciales

Clase magistral. Debates. Trabajo individual.

Clase magistral.

Presentacion de laasignatura. Clase magistral.

Clase magistral. Trabajo en grupo.

Clase magistral. Debates.

Clase magistral. Debates.

Clase magistral.

Clase magistral.

Debates sobre casos practicos.

Clase magistral. Entrega trabajos individuales.

Clases magistrales. Debates,

Clases magistrales.

Clase magistral.

Repaso y debates sobre el tema.

Repaso y actividades sobre el tema

NAVIDAD.

NAVIDAD.

Clase magistral. Repaso de lamateria

Horas Actividades de trabajo auténomo

Estudio de lamateria. Trabajo individual.

Estudio y trabgjo individual .

Repaso del material de la PDU. Aproximacion ala

materia.

Estudio de lamateria. Trabajo grupal.

Estudio de lamateria. Trabajo grupal.

Estudio individual. Trabajo personal.

Estudio individual.

Estudio individual.

Estudio de lamateria.

Estudio individual.

Estudio individual.

Estudio de lamateria.

Estudio individual.

Estudio de lamateria.

Estudio de lamateria

Estudio de lamateria.

Estudio de lamateria.

Estudio personal.

Horas

2
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Periodo de exémenes. La fecha concreta se
19 12/01/2026 determinard en el calendario de exdmenes aprobado 2 Estudio. 8
al efecto.

Periodo de exémenes. La fecha concreta se
20 19/01/2026 determinaré en el calendario de exdmenes aprobado 1 Revisiones. 1
al efecto. Revisiones,

HORASTOTALESPRESENCIALES: 57 HORASTOTALEST.AUTONOMO: 93

Observaciones para alumnos exentos a la asistencia obligatoria por circunstancias justificadas:

Los alumnos que por razones justificadas (previamente comunicadas a la Direccion del Grado) prevean no poder
asistir al 80 % de las clases tedricas, deberan ponerse en contacto con €l profesor de la asignatura una vez iniciado
el semestre (antesdel 21 de septiembre de 2025), y concertar una tutoria, en la que se analizara cada caso en
particular para disefiar una estrategia de aprendizaje y actividades conexas individualizadas que garanticen la
consecucion de los objetivos planteados. En estos casos €l alumno tendra que asistir a las tutorias previamente
acordadas con €l profesor. En caso de que el alumno no se ponga en contacto con el docente en la fecha indicada,
se podria considerar que se trata de un alumno en modalidad presencial y, a no asistir a clase, puede perder €l
derecho a ser evaluado en primera convocatoria por haber superado el nimero de faltas permitidas (20 %).

METODOLOGIASY ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:
M etodologias de ensefianza-apr endizaje a desarrollar:

1) Sesionestedricas. Las sesiones tedricas consisten en clases magistrales, en las que se transmitird informacién a
los estudiantes mediante la exposicion oral y €l apoyo de las TIC. Durante la sesién se podran introducir dinamicas
de grupo que potencien la participacion de los estudiantes, como pequefios g ercicios practicos o resolucion de
problemas. También se potenciara €l debate sobre los temas explicados y se resolveran las dudas que puedan
plantearse. Asimismo, a final de cada bloque temético se dedicara una parte de la sesién tedrica al repaso de la
materia en cuestion y alaresolucion de dudas.

2) Sesiones practicas. Las sesiones practicas podran ser presenciales o virtuales. Las metodologias de ensefianza
utilizadas por €l profesor serén, entre otras, el método del caso, utilizando €l cine como instrumento importante a
lahora de presentar los casos y los textos sobre los que se van atrabajar las diversas cuestiones juridicas objeto de
andlisis. Las actividades que deberdn desarrollar los estudiantes en las sesiones précticas son: @) Resolucion de
casos précticos y de problemas. b) Contribucion a los debates. ¢) Lectura de materiales facilitados. d) Tareas de
investigacion y busqueda de informacion. €) Comentarios de prensa, textos legales y/ o jurisprudencia. f)
Comentario de documentales y peliculas. g) Exposicion oral sobre el apartado de un tema o sobre un trabajo
realizado.

Las actividades précticas en grupo se basan fundamentalmente en el aprendizaje cooperativo. Los estudiantes
trabajaran en equipos de 3 personas. Las tareas asignadas deben realizarse colectivamente y la evaluacién también
seré colectiva.

3) Sesiones de tutoria. En €l horario de tutorias establecido, se atenderd a los estudiantes y se resolveran aquellas
dudas que no hayan quedado solucionadas durante las clases presenciales tedricas. Los estudiantes podrén solicitar
bibliografia especifica de ampliacion de temas concretos o cualquier otra informacion relacionada con la
asignatura. En estas sesiones, también se proporcionaran orientaciones para las sesiones préacticas y se redlizara €l
seguimiento de aquellos trabajos practicos que asi lo requieran. Ademas, los estudiantes podran utilizar como
herramienta de comunicacion con los profesores €l correo electrénico o la plataforma docente universitaria.

PLAGIO. El plagio detectado en cualquier trabajo supone su calificacion con un cero.

ORTOGRAFIA. Una correcta ortografia es un criterio de calificacion en todos los trabajos. Se han de leer los
criterios establecidos por la Escuela siguiendo la normativa de la RAE (2010) y que se publicaran en la PDU.

Faltas de asistencia. No asistir a clase méas de un 20 % de las horas presenciales estipuladas sin causa justificada
puede suponer |a pérdida de la evaluacion en primera convocatoria.

Regulacién por plagio y practicasilicitas Las actuaciones que constituyan copia o plagio, total o parcial, de un
instrumento de evaluacién supondra que e alumno sera calificado, en dicho instrumento de evaluacion, con un
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suspenso (cero). En € caso de instrumentos de evaluacion grupales, se calificara de la misma manera, tratando de
individualizar la responsabilidad de cada uno de sus miembros, s es posible. Si dicha individualizacion de
responsabilidades no es posible o la responsabilidad es claramente colectiva de todos los miembros, todos €ellos
tendran la misma calificacion de suspenso (cero). En el caso de las précticas externas, la calificacién resultante
(suspenso, cero) conlleva la obligacion de repetir dichas practicas. La valoracion final del alcance de la
calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacién con respecto a la calificacion fina de la materia
corresponde en todo caso a docente de la asignatura. Para conocer mas acerca de qué es el plagio y cédmo poder
evitarlo, podéis consultar: https:/ / www.usj.e§ alumnos/ vidauniversitaria/ bibliotecal/ investigacion/ como-
publicar/ plagio

Regulacién por uso de sistemas | A El uso de cualquier forma de Inteligencia Artificial en la realizacion de las
actividades de aprendizaje como trabajos y examenes, incluyendo proyectos, tareas, ensayos o investigaciones,
requiere la debida autorizacion y supervision del profesorado correspondiente. Esta autorizacién aparecera en €l
enunciado especifico de la actividad de aprendizaje evaluable y se deberd respetar estrictamente el &mbito y los
limites establecidos en la misma. Cuando se autorice el uso de IA para la elaboracién de una actividad de
aprendizaje, ésta se limitard principalmente a las etapas tempranas de la investigacion, donde puede servir de
inspiracion o sugerir direcciones, pero no para producir contenido que se incluya directamente en las entregas. En
caso de que se autorice a reproducir textos generados por |A, € alumno debera divulgar claramente este hecho en
el documento entregado. Esta divulgacion se realizara indicando expresamente los métodos y herramientas de 1A
utilizadas. En cualquier caso, €l alumno debera proporcionar una explicacion detallada sobre cémo ha empleado la
IA en el proceso de investigacion o produccion de la actividad y/ o trabgjo, incluyendo los «prompts» que empled
durante su uso, las verificaciones realizadas para garantizar la autenticidad de lainformacion propuestapor lalA 'y
las modificaciones realizadas al contenido generado por lalA. El uso delalA en las actividades de aprendizaje y/
o trabajos académicos debera respetar |0s principios éticos de integridad académicay honestidad intelectual. Si €l
alumno hace un uso inadecuado de lalA incumpliendo la regulacion establecida, el resultado de la calificacion en
la actividad de aprendizaje correspondiente serd de suspenso (cero). La valoracién final del alcance de la
calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacion con respecto a la calificacion final de la materia
corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

Integracion delenguainglesa en la materia:

Internationalization is one of the main objectives of CESUGA. The teaching staff will be gradually introducing
materials, texts, audiovisual media and other content through English in the subjects they teach. This course of
action isincluded in the principles of the European Area of Higher Education (EAHE). The aim is for students to
naturaly and effectively use English in authentic situations while studying subjects included in their degree
programs. Exposure to the English language forms an intrinsic part of each degree programme’s plan of studies.

Some activitiesin this subject will be carried out in English. These activities can be seen in the provisiona activity
plan and are marked: basically oral presentations, writing abstracts, use of sourcesin English, etc.

Volumen detrabajo del alumno:

M odalidad organizativa M étodos de ensefianza ss?irr;ﬁdas
Clase magistral 28
Casos practicos 15
Resolucion de précticas, problemas, gjercicios etc. 5

Actividades Presenciales Debates 5
Exposiciones de trabajos de |os alumnos 1
Proyeccion de peliculas, documentales etc. 1
Actividades de evaluacion 2

Trabajo Auténomo Asistenciaatutorias 2
Estudio individual 50
Preparacion de trabajos individuales 21
Preparacion de trabajos en equipo 10

Tareas de investigacion y blsqueda de informacion
L ecturas obligatorias
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Lecturalibre 3
Horastotales: 150

SISTEMA DE EVALUACION:

Obtencioén dela nota final:

Pruebas escritas: 75 %
Trabajos individuales: 20 %
Trabajos en equipo: 5 %

TOTAL 100 %

Observaciones especificas sobr e el sistema de evaluacion:

Los criterios que se aplicaran en cada uno de los sistemas de evaluacion précticos se explicaran en las ribricas
correspondientes que se publicarén en la PDU.

Sistema de eva uacion:

12 Convocatoria

Las prueba escritasy el final o examen tiene un peso del 75% de la nota final

El trabajo individual tiene un peso de un 20% de lanotafinal.

El trabajo en equipo tiene un peso de un 5% de la notafinal

Para superar la asignatura es necesario aprobar en cada uno de los elementos de evaluacién.

Si el aumno suspendiera alguno de los tres elementos de evaluacion y tuviera que ir a segunda convocatoria, sele
mantendran las notas en aquellos en los que hubiese aprobado.

22 Convocatoria

L os porcentajes de cada uno de los elementos de evaluacién se mantienen. El alumno tendré que realizar de nuevo
aquellos elementos de evaluacion que no haya aprobado en la convocatoria de junio.

Lanotafina se correspondera con los parametros de la primera convocatoria.
Regulacién por plagioy précticasilicitas

L as actuaciones que constituyan copia o plagio, total o parcial, de un instrumento de evaluacién supondra que el
alumno sera calificado, en dicho instrumento de evaluacion, con un suspenso (cero). En el caso de instrumentos de
evaluacion grupales, se calificard de la misma manera, tratando de individualizar la responsabilidad de cada uno
de sus miembros, si es posible. Si dicha individualizacién de responsabilidades no es posible o la responsabilidad
es claramente colectiva de todos los miembros, todos ellos tendrén la misma calificacién de suspenso (cero).

En el caso de las practicas externas, la calificacion resultante (suspenso, cero) conlleva la obligacién de repetir
dichas précticas.

Lavaloracion final del alcance de la calificacién (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacion con respecto a
lacalificacion final de la materia corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

Para conocer més acerca de qué es €l plagio y como poder evitarlo, podéis consultar: https:/ / www.us .es/ alumnos/
vidauniversitaria/ biblioteca/ investigacion/ como-publicar/ plagio

Regulacién por uso desistemas|A

El uso de cualquier forma de Inteligencia Artificial en la redizacion de las actividades de aprendizaje como
trabajos y examenes, incluyendo proyectos, tareas, ensayos o investigaciones, requiere la debida autorizacion y
supervision del profesorado correspondiente. Esta autorizacion aparecer4 en e enunciado especifico de la
actividad de aprendizaje evaluable y se debera respetar estrictamente € ambito y los limites establecidos en la
misma.
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Cuando se autorice € uso de |IA para la elaboracion de una actividad de aprendizaje, ésta se limitara
principalmente a las etapas tempranas de la investigacion, donde puede servir de inspiracion o sugerir direcciones,
pero no para producir contenido que se incluya directamente en las entregas. En caso de que se autorice a
reproducir textos generados por 1A, €l aumno debera divulgar claramente este hecho en € documento entregado.
Esta divulgacion se realizara indicando expresamente los métodos y herramientas de IA utilizadas. En cualquier
caso, €l alumno debera proporcionar una explicacién detallada sobre cdmo ha empleado la |A en el proceso de
investigacion o produccion de la actividad y/ o trabajo, incluyendo los «prompts» que empled durante su uso, las
verificaciones realizadas para garantizar la autenticidad de la informacion propuesta por lalA y las modificaciones
realizadas al contenido generado por lalA.

El uso de lalA en las actividades de aprendizaje y/ o trabajos académicos debera respetar los principios éticos de
integridad académica y honestidad intelectual. Si e alumno hace un uso inadecuado de la IA incumpliendo la
regulacion establecida, € resultado de la calificacion en la actividad de aprendizaje correspondiente sera de
suspenso (cero).

Lavaloracion final del alcance de la calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacién con respecto a
lacalificacion final de la materia corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

M étodos de evaluacion:

Instrumento de evaluacién Resultados de Criterios de evaluacion %
Aprendizaje
evaluados

ROL RO2 RO3 ~ Correccion de las respuestas a las preguntas planteadas.- Uso
TRABAJOS INDIVIDUALES adecuado de las fuentes juridicas y de las bases de datos.- Presentacion 20
R04 R05 ;
formal del trabajo.

- Correccion de las respuestas a las preguntas planteadas.- Uso
adecuado de las fuentes juridicas y de las bases de datos.-Presentacion 5
formal del trabajo. - Trabajo en equipo.

RO1 RO2 RO3

TRABAJOS EN EQUIPO RO4 RO5

RO1 R02 RO03 Correccion delas respuestas alas preguntas planteadas.- Dominio de la

PRUEBAS ESCRITAS RO4 RO5 -

75

Peso total: 100

Observaciones para alumnos exentos a la asistencia obligatoria por circunstancias justificadas:
L os alumnos que no puedan asistir a clase seguiran los mismos sistemas de evaluacion que los que si 1o hacen.

L os criterios que se aplicarén en cada uno de los sistemas de evaluacion précticos se explicarén en las ribricas
correspondientes que se publicarén en la PDU.

Sistema de evaluacion:

12 Convocatoria:

Las pruebas escritas y la prueba final o examen tiene un peso del 75% de la nota final

El trabajo individual tiene un peso de un 20% de la notafinal.

El trabajo en equipo tiene un peso de un 5% de la notafinal

Para superar la asignatura es necesario aprobar en cada uno de |os elementos de evaluacion.

Si el aumno suspendiera alguno de los tres elementos de evaluacion y tuviera que ir a segunda convocatoria, sele
mantendran las notas en aquellos en los que hubiese aprobado.

22 Convocatoria

L os porcentajes de cada uno de los elementos de evaluacién se mantienen. El alumno tendra que realizar de nuevo
aquellos elementos de evaluacion que no haya aprobado en la convocatoria de junio.
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Lanotafina se correspondera con los pardmetros de la primera convocatoria.

Regulacién por plagioy précticasilicitas

L as actuaciones que constituyan copia o plagio, total o parcial, de un instrumento de evaluacién supondra que el
alumno sera calificado, en dicho instrumento de evaluacion, con un suspenso (cero). En el caso de instrumentos de
evaluacién grupales, se calificard de la misma manera, tratando de individualizar la responsabilidad de cada uno
de sus miembros, si es posible. Si dicha individualizacidn de responsabilidades no es posible o la responsabilidad
es claramente colectiva de todos |os miembros, todos ell os tendran la misma calificacion de suspenso (cero).

En el caso de las préacticas externas, la calificacion resultante (suspenso, cero) conlleva la obligacién de repetir
dichas précticas.

Lavaoracion final del acance de la calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacidn con respecto a
lacalificacion final de lamateria corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

Para conocer més acerca de qué es el plagio y como poder evitarlo, podéis consultar: https:/ / www.usg .es/ alumnos/
vidauniversitaria/ biblioteca/ investigacion/ como-publicar/ plagio”

Regulacién por uso desistemas|A

El uso de cualquier forma de Inteligencia Artificial en la redizacion de las actividades de aprendizaje como
trabajos y exadmenes, incluyendo proyectos, tareas, ensayos o investigaciones, requiere la debida autorizacion y
supervision del profesorado correspondiente. Esta autorizacion aparecerd en e enunciado especifico de la
actividad de aprendizaje evaluable y se debera respetar estrictamente el ambito y los limites establecidos en la
misma.

Cuando se autorice € uso de IA para la eaboracion de una actividad de aprendizaje, ésta se limitara
principalmente a las etapas tempranas de la investigacion, donde puede servir de inspiracion o sugerir direcciones,
pero no para producir contenido que se incluya directamente en las entregas. En caso de que se autorice a
reproducir textos generados por 1A, €l alumno debera divulgar claramente este hecho en € documento entregado.
Esta divulgacion se realizard indicando expresamente los métodos y herramientas de |A utilizadas. En cuaquier
caso, €l alumno debera proporcionar una explicacién detallada sobre cdmo ha empleado la |A en el proceso de
investigacion o produccion de la actividad y/ o trabajo, incluyendo los «prompts» que empled durante su uso, las
verificaciones realizadas para garantizar la autenticidad de la informacion propuesta por lalA y las modificaciones
realizadas al contenido generado por lalA.

El uso delalA en las actividades de aprendizaje y/ o trabajos académicos debera respetar |os principios éticos de
integridad académica y honestidad intelectual. Si e alumno hace un uso inadecuado de la IA incumpliendo la
regulacion establecida, €l resultado de la calificacion en la actividad de aprendizaje correspondiente sera de
suspenso (cero).

Lavaloracion final del alcance de la calificacidn (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacion con respecto a
lacalificacion final de lamateria corresponde en todo caso a docente de la asignatura.
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Extracto de normativa interna del régimen de per manencia

Se considerard “No Presentado” y no consumira convocatoria al estudiante que no se presente a la prueba final
prevista en la guia docente cuando esta tenga un peso igual o superior al 40%. Si el porcentgje de lapruebafina es
inferior o no existe prueba final, la consideracion de “No Presentado” se obtendra si e estudiante se ha presentado
a elementos de eval uacion que supongan menos del 40% de la nota final.

Se considerara como presentado a una prueba o elemento de evaluacion si €l estudiante se presenta ala mismay
unavez entregada y/o vistas y/o leidas |as preguntas o instrucciones decide abandonarla.

En caso de suspenso, en la Guia Docente podra determinarse si € resultado de las pruebas o elementos de
evaluacion realizados se guarda para la siguiente convocatoria dentro del mismo curso. En todo caso, los
resultados de las pruebas o elementos de evaluacién de una convocatoria, en € caso de ser considerado en la
misma como un “No Presentado”, no podran ser utilizados para la siguiente convocatoria dentro del mismo curso.
Con caracter general no podrén guardarse los resultados de las pruebas de evaluacion de un curso para las
convocatorias de cursos sucesivos.

Regulacioén por plagioy practicasilicitas

L as actuaciones que constituyan copia o plagio, total o parcial, de un instrumento de evaluacién supondra que el
alumno sera calificado, en dicho instrumento de evaluacion, con un suspenso (cero). En el caso de instrumentos de
evaluacién grupales, se calificard de la misma manera, tratando de individualizar la responsabilidad de cada uno
de sus miembros, si es posible. Si dicha individualizacién de responsabilidades no es posible o la responsabilidad
es claramente colectiva de todos los miembros, todos ellos tendrén la misma calificacion de suspenso (cero). En el
caso de las précticas externas, la calificacion resultante (suspenso, cero) conlleva la obligacion de repetir dichas
précticas. La valoracion final del alcance de la calificacién (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacién con
respecto a la calificacion fina de la materia corresponde en todo caso a docente de la asignatura. Para conocer
maés acerca de qué e d plagio y como poder evitarlo, podéis  consultar:
https.//www.ug .esalumnos/vidauniver sitaria/biblioteca/investigacion/como-publicar/plagio

Regulacién por uso de sistemas |A

El uso de cualquier forma de Inteligencia Artificial en la redizacién de las actividades de aprendizaje como
trabajos y examenes, incluyendo proyectos, tareas, ensayos o investigaciones, requiere la debida autorizacion y
supervision del profesorado correspondiente. Esta autorizacion aparecer4 en € enunciado especifico de la
actividad de aprendizaje evaluable y se debera respetar estrictamente el ambito y los limites establecidos en la
misma. Cuando se autorice €l uso de IA para la elaboracion de una actividad de aprendizaje, ésta se limitara
principalmente a las etapas tempranas de la investigacion, donde puede servir de inspiracion o sugerir direcciones,
pero no para producir contenido que se incluya directamente en las entregas. En caso de que se autorice a
reproducir textos generados por 1A, €l aumno debera divulgar claramente este hecho en € documento entregado.
Esta divulgacion se realizara indicando expresamente los métodos y herramientas de IA utilizadas. En cualquier
caso, €l alumno debera proporcionar una explicacién detallada sobre cdmo ha empleado la |A en el proceso de
investigacion o produccidn de la actividad y/o trabajo, incluyendo los «prompts» que empled durante su uso, las
verificaciones realizadas para garantizar la autenticidad de la informacion propuesta por lalA y las modificaciones
realizadas a contenido generado por la IA. El uso de la IA en las actividades de aprendizaje y/o trabajos
académicos debera respetar los principios éticos de integridad académica y honestidad intelectual. Si € alumno
hace un uso inadecuado de la IA incumpliendo la regulacion establecida, € resultado de la calificacion en la
actividad de aprendizaje correspondiente seré de suspenso (cero).

Lavaloracion final del alcance de la calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacién con respecto a
lacalificacion final de la materia corresponde en todo caso a docente de la asignatura.
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