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La asignatura se plantea como una introduccién a la Sociologia. El curso tiene como finaidad familiarizar al
estudiante con los conceptos clave de la ciencia sociol égica para que pueda para entender e interpretar desde esta
perspectiva la accion socia colectiva. La mirada sociolégica se aplicara al andlisis de las estructuras y procesos

sociales que juegan un

papel clave en las esferas culturales, econémicas, politicas y medidticas. El enfoque

aplicado de la asignatura aportard claves para comprender la situacion de cambio socia en la que estamos
inmersos. El punto de vista de la Sociologia nos servira de guia para profundizar en la comprension de algunas
cuestiones particularmente relevantes en el ambito de la comunicacién y la publicidad, de interés por su actualidad

y su relevancia.

COMPETENCIASPROFESIONALES A DESARROLLAR EN LA MATERIA:

Competencias G04
G_energ[a dela Go5
titulacion

G06

GO7
G08
G13
Gl14
G16

G17
G19
G20

Competencias E01
Especificasdela

titulacion E15

E16

E1l7

E18

Resultados de RO1

Capacidad para organizar y planificar los trabajos y tareas utilizando |os recursos a su disposicion.
Capacidad para afrontar y resolver |os problemas de manera eficaz.

Capacidad de andlisis y sintesis.

Capacidad para evauar, elegir y aplicar |as tecnologias de lainformacién més adecuadas para su trabajo.
Capacidad de desarrollar su actividad profesional con un compromiso ético.

Capacidad de interactuar en |as relaciones interpersonal es con las habilidades sociales necesarias y segiin
las normas protocol arias correspondientes.

Capacidad paratrabajar en equipos multidisciplinares.

Capacidad para adaptarse a situaciones nuevas y exigentes y aplicar nuevos conocimientos y nuevas
tendencias a su trabgjo.

Capacidad para gestionar, organizar y manejar lainformacion en diferentes formatos.
Capacidad de busqueda de informacion e investigacion.

Capacidad para desarrollar su actividad profesional en entornos multiculturales y multilingties.
Capacidad excelente de comprensién y produccion tanto oral como escrita en lalengua materna.

Capacidad para saber interpretar y analizar €l estado del mundo y su evolucién histérica reciente, asi
como comprender sus pardmetros politicos, econémicos y culturales en su relacion con el entorno de la
traduccion y lacomunicacion intercultural .

Capacidad para generar y difundir los principales debates y acontecimientos mediéaticos derivados de la
coyuntura actual segin las estrategias comunicativas e intereses de todo tipo, asi como entender el
impacto de estos factores sobre | as organizaciones empresariales.

Capacidad para adaptarse a un equipo profesional en las areas principales de la traduccion y la
comunicacion intercultural, haciendo compatibles e incluso sinérgicos sus propios intereses particulares
y los del proyecto colectivo en el que se ha incorporado, asumiendo los principios de la responsabilidad
social y el respeto haciala diversidad y la multiculturalidad.

Capacidad paramanejar y comprender los cadigos y formas de expresion de los medios de comunicacion
de masas.

Conocer los rasgos fundamental es de |a sociedad actual.
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Aprendizaje RO2  Aproximarse alos acontecimientos sociales con un sentido critico y analitico
RO3 Desarrollar laargumentacion en el debate sobre cuestiones complejas del contexto social

RO4  Identificar las principal es perspectivas sociol dgicas.

R0O5 Conocer los principales conceptos de la ciencia sociol 6gica

REQUISITOSPREVIOS:

Ninguno

PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Observaciones:

1- INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA

1.1 - Presentacién de la asignatura

1.2 - ¢;Qué esla Saciologia?

2 - EL PENSAMIENTO SOCIOLOGICO

2.1- Marx y laSociologiadel Conflicto

2.2 - Durkheim y la Sociologia Funcionalista.

2.3 - Goffman y la Sociologia I nteraccionista

3-LOSCIMIENTOS DE LA SOCIEDAD

3.1- Culturay sociaizacion

3.2 - Tipos de sociedad: el Neo-evolucionismo social y sus criticos

3.3 - Economiay sociedad: modos de composicién

4 - ESTRUCTURAS, PRACTICAS E INSTITUCIONES CONTEMPORANEAS
4.1 - La Sociedad Aseguradora: Sociologia del Estado de Bienestar

4.2 - La Sociedad Creativa: Teoriay préacticade las clasesy ciudades creativas
4.3 - La Sociedad Global: Organizacionesy procesos

4.4 - La Sociedad Digital: Plataformasy gamificacion

Contenidos de la materia:

1-INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA
1.1 - Presentacion de la asignatura
1.2 - ;Qué esla Sociologia?
2-EL PENSAMIENTO SOCIOLOGICO
2.1- Marx y la Sociologiadel Conflicto
2.2 - Durkheim y la Sociologia Funcionalista.
2.3 - Goffman y la Sociologia Interaccionista
3-LOSCIMIENTOSDE LA SOCIEDAD
3.1- Culturay socializacion
3.2 - Tipos de sociedad: el Neo-evolucionismo social y sus criticos
3.3 - Economiay sociedad: modos de composicion
4 - ESTRUCTURAS, PRACTICASE INSTITUCIONES CONTEMPORANEAS
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4.1 - La Sociedad Aseguradora: Sociologia del Estado de Bienestar
4.2 - La Sociedad Creativa: Teoriay précticade las clasesy ciudades creativas

4.3 - La Sociedad Global: Organizacionesy procesos
4.4 - La Sociedad Digital: Plataformas y gamificacion

La planificacién de la asignatura podra verse modificada por motivos imprevistos (rendimiento del grupo,
disponibilidad de recursos, modificaciones en € calendario académico, etc.) y por tanto no debera considerarse
como definitivay cerrada.

Prevision de actividades de aprendizaje:

Semana Unidad/Blogue/Tema Sesiones presenciales Horas Actividades de trabajo auténomo Horas
- qa . ety Lectura de la Guia de la asignatura. Familiarizacion
1 03/02/2025 LINTRODUCCION A LA Presentacion genera_l Fje la asignatura. E_xpl'lc_amon 4 con ¢ programa Lectura activa de los textos 4
SOCIOLOGIA del temaintroductorio: |a perspectiva sociol dgica. 9 !
propuestos en €l tema. Estudio de |os contenidos.
2EL PENSAMIENTO
SOCIOLOGICO Presentacion en clase por el profesor. Comentarios P
2 1010212025 5 1 Marx y la Sociologia del y discusion en clase. & SlEeFEaiz) G2l Eim &
Conflicto
2.EL PENSAMIENTO 52 .
SOCIOLOGICO Prw;ntacl_op en clase por el p_rofe@r. _(?omentalos o
3 17/02/2025 ; q .y discusion en clase. Visudizacion de un 4 Sintesis personal del tema. 4
2.2.Durkheim y la Sociologia
. - documental
Funcionaista.
2.EL PENSAMIENTO
SOCIOLOGICO Presentacion en clase por e profesor. Trabajo .
4 e 2.3.Goffman y la Sociologia individual (comentario de texto). & Lesirey eeiEnizioes) iim ®
Interaccionista
ey ClEmes DE - LA Presentacion en clase por el profesor. Comentarios Sintesis personal del tema Familiarizacion con
2 eS| SOCISRAD discusion en clase. & fuentes relevantes de informacion sociol 6gica &
3.1.Culturay socializacion y . g
3LOS CIMIENTOS DE LA
SOCI0AD) Presentacion en clase por el profesor. Comentarios Estudio. Sintesis personal del tema. Familiarizacion
® s | S2es G2 velEizih @ (i discusion en clase. ; & oonfueﬁt&s relevantes de informaci6n sociol dgica. &
evolucionismo social y sus y . 9
criticos
3LOS CIMIENTOS DE LA
SOCIEDAD Presentacion en clase por el profesor. Comentarios Sintesis personal del tema Familiarizacion con
7 17/03/2025 a q . o e 4 5 Ay P 4
3.3.Economia y sociedad: modos 'y discusion en clase. fuentes relevantes de informacion sociol 6gica
de composicion
3LOS CIMIENTOS DE LA
8 24/03/2025 goc EDAD, . X He@entgqon CN CREEREE G e, ConznEs 4 Lecturay comentario de texto. 6
3.3.Economia y sociedad: modos y discusion en clase.
de composicion
Lectura del texto recomendado. Estudio. Sintesis
9 31/03/2025 SEMANA SANTA. No lectivo 0 personal del tema Familiarizacion con fuentes 4
relevantes de informacion sociol 6gica
4.ESTRUCTURAS,
PRACTICAS E
INSTITUCIONES o ) i L
10 07/04/2025 CONTEMPORANEAS Pre;eentalc’lon en clase por el profesor. Comentarios 4 Estudio. Sintesis personall del temg,Famnllm’za.mon 4
- _y discusion en clase. con fuentes relevantes de informacién sociol dgica
4.1la Sociedad Aseguradora:
Sociologia del Estado de
Bienestar
4.ESTRUCTURAS,
PRACTICAS E
LLETICCIONES) Presentacion en clase por el profesor. Comentarios Estudio. Sintesis personal del tema Familiarizacion
e RS | CONTEHTPOIRANERS discusién en clase. & con fuentes relevantes de informacién sociol dgica
4.1la Sociedad Aseguradora: y . 9
Sociologia del Estado de
Bienestar
4.ESTRUCTURAS,
PRACTICAS E
INSTITUCIONES o ) . P
12 21/04/2025 CONTEMPORANEAS Pr;sgj;(ggr;] er;liease por el profesor. Comentarios 4 E;rl:gé?anglgéle?; tgersonal del tema Lectura y 6
4.2.La Sociedad Crestiva: Teoria 7 . .
y précticade las clases y ciudades
creativas
4.ESTRUCTURAS,
PRACTICAS E
INSTITUCIONES o .
13 28/04/2025 CONTEMPORANEAS Hﬁgg’;&g':e [P ] (G, CanETEREs] Lecturay comentario del texto. 4
4.2.La Sociedad Crestiva: Teoria 7 .
y précticade las clases y ciudades
creativas
4.ESTRUCTURAS, . o
PRACTICAS g Prueba escrita seguido de un debate de la lectura
14 05/05/2025 |\ STITUCIONES propuesta.  Trabajo individual (comentario de 4 Estudio. Sintesis personal del tema. Préctica 4
CONTEMPORANEAS texto).
FI-009 -3- Rev.003
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43La Sociedad Global:
Organizaciones y procesos

4.ESTRUCTURAS,

PRACTICAS E

INSTITUCIONES Presentacion en clase por el profesor. Comentarios
CONTEMPORANEAS y discusion en clase.

44La Sociedad Digital:

Plataformas y gamificacion

4.ESTRUCTURAS,

PRACTICAS E

INSTITUCIONES Presentacion en clase por el profesor. Comentarios Estudio. Sintesis personal del tema Familiarizacion
CONTEMPORANEAS y discusion en clase. con fuentes relevantes de informaci6n sociol 6gica
44La Sociedad Digital:

Plataformas y gamificacion

15 12/05/2025 4 Estudio. Sintesis personal del tema. Préctica. 6

16 19/05/2025

SEMANA DE EXAMENES (la fecha del examen
17 26/05/2025 deberdn consultarla en e calendario oficial de 0 Estudio individual 10
examenes).

SEMANA DE EXAMENES (la fecha del examen
18 02/06/2025 deberan consultarla en e calendario oficia de 4 Estudio individual. 0
examenes).

HORASTOTALESPRESENCIALES: 64 HORASTOTALEST.AUTONOMO: 86

Observaciones para alumnos exentos a la asistencia obligatoria por circunstancias justificadas:

De acuerdo alas circunstancias particulares que concurran en cada caso, se acordara un plan de trabajo especifico
y un calendario de reuniones como apoyo.

Log las alumnos as exentos/ as de asistencia obligatoria por circunstancias justificadas, deberan ponerse en
contacto con el profesor a comienzo del curso: no mas tarde del 10 de febrero. Es responsabilidad del alumno
ponerse contacto con e docente antes de este fecha. En caso contrario, podra entenderse que es alumno/ a
presencial y perder el derecho alaevaluacion en primera convocatoria por inasistencia a clases.

METODOLOGIASY ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:
M etodologias de ensefianza-apr endizaje a desarrollar:

Para lograr €l desarrollo de las competencias establecidas en la asignatura, las sesiones se plantean de la siguiente
manera:

Sesiones tedricas. para las sesiones tedricas, se usara fundamentalmente la clase magistral y se profundizard en
los contenidos reflgjados en el programa de la asignatura. Estas sesiones se han disefiado de forma interactiva: se
apoyan siempre en gjemplos practicos a través de diferentes medios audiovisuales.

Sesiones de visionado: a lo largo de la asignatura, se veran gjemplos visuales que reforzardn los contenidos
trabajados en clase.

Sesiones de tutoria: las sesiones de tutoria estén orientadas a que €/ la alumno/ a pueda formular a profesor
todas aquellas preguntas, dudas e inquietudes relacionadas con el contenido de la asignatura. Ademas de la tutoria
personal, los/ las alumnos/ as se pueden apoyar en el soporte de la plataforma virtual para resolver dudas, plantear
cuestiones relacionadas con la materia, solicitar informacion adicional, bibliografia, realizar pruebas-ensayo de
examenes, trabajos, etc.

Integracion delenguainglesa en la materia:

El inglés es € idioma secundario de esta asignatura. Podra ser utilizado ocasionalmente en clase, asi como ser €
idioma de lecturas o visionados.

Volumen detrabajo del alumno:

Modalidad organizativa M étodos de ensefianza ;toirrﬁidas
Actividades Presenciales Clase magistral 32
Debates 7
Exposiciones de trabajos de |os alumnos 6
Proyeccion de peliculas, documentales etc. 4
Talleres 8

FI-009 -4- Rev.003
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Asistencia a charlas, conferencias etc.
Actividades de evaluacion
Asistencia atutorias

Estudio individual 35
Trabajo Auténomo Preparacion de trabajos individuales 12
Preparacion de trabaj os en equipo 16
L ecturas obligatorias 20

Horastotales: 150

SISTEMA DE EVALUACION:

Obtencion dela nota final:

Pruebas escritas: 60 %
Trabajos individuales: 20 %
Trabajos en equipo: 20 %

TOTAL 100 %

Observaciones especificas sobre el sistema de evaluacion:
Asistencia: laasistencia a clase es obligatoria.
Pruebas escritas; Un Unico examen al final del curso en el que entrara el temario completo (60% de la nota total).

Trabajos individuales: Restimenes criticos de las lecturas que € profesor propondra realizar. El total de estas
lecturas pesard un 20% en lanotafinal.

Trabajo en equipo: Al comienzo del curso la clase se dividira en grupos pequefios (3-4 personas). El profesor
repartira las normas para la realizacion del trabajo. Durante €l curso se convocara a los grupos periddicamente
para verificar el grado de avance del trabajo y resolver las dificultades que puedan plantearse en su realizacion. En
la semanaindicada por €l profesor cada grupo presentara oralmente los resultados de su trabajo al resto de laclase.
Esta presentacion se evaluara junto con el informe de investigacion escrito, que cada grupo debera entregar a final
del curso. El trabajo en equipo pesa un 20% en lanotafinal.

Segunda convocatoria: Todos aquellos/ as dumnos/ as que no superen la signatura en la primera convocatoria
tendran que presentarse a un examen en e que entrara €l temario entero. Las personas que no alcancen € nivel
minimo exigido, pero tengan aprobada bien la parte de "Trabajo en Equipo”, bien la de "Trabgos Individuales',
mantendran la nota obtenida en € item o los items aprobados, promediando en la nota final con igual peso que en
la primera convocatoria (Trabajo en Equipo: 20%; Trabajos individuales: 20%). En caso de no haber aprobado |os
"Trabajos Individuales' (resimenes criticos de las lecturas propuestas durante €l curso), estos deberan ser
entregados de nuevo para poder optar a examen. En caso de haber suspendido el "Trabajo en Equipo”, dado que
no es posible repetirlo una vez han terminado las clases, €l peso de esta prueba (20% de la nota final) pasara al
examen.

Ortografia: En laevaluacion se tendra en cuenta el respeto alas reglas ortogréficas.

Plagio: se considera plagio utilizar palabras o ideas de otras personas y hacerlas aparecer como propias en
cualquier elemento evaluado. Una forma de evitar € plagio es atribuir adecuadamente las ideas gjenas a los
autores correspondientes mediante un adecuado sistema de referencias. Quien realice plagio sera penalizado con la
obtencién de un cero en dicha prueba, sin perjuicio de que se pueda acudir a solicitar las sanciones previstas
reglamentariamente.

Regulacion por plagioy précticasilicitas

L as actuaciones que constituyan copia o plagio, total o parcial, de un instrumento de evaluacion supondra que €l
alumno sera calificado, en dicho instrumento de evaluacion, con un suspenso (cero). En el caso de instrumentos de
evaluacion grupaes, se calificard de la misma manera, tratando de individualizar la responsabilidad de cada uno
de sus miembros, si es posible. Si dicha individualizacién de responsabilidades no es posible o la responsabilidad
es claramente colectiva de todos |os miembros, todos €llos tendrén la misma calificacién de suspenso (cero).
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En el caso de las préacticas externas, la calificacion resultante (suspenso, cero) conlleva la obligacién de repetir
dichas précticas.

Lavaloracion final del alcance de la calificacidn (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacion con respecto a
lacalificacion final de lamateria corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

Para conocer més acerca de qué es € plagio y como poder evitarlo, podéis consultar: https:/ / www.us .es/ alumnos/
vidauniversitaria/ biblioteca/ investigacion/ como-publicar/ plagio

Regulacién por uso desistemas|A

El uso de cualquier forma de Inteligencia Artificial en la redizacién de las actividades de aprendizaje como
trabajos y examenes, incluyendo proyectos, tareas, ensayos o investigaciones, requiere la debida autorizacion y
supervision del profesorado correspondiente. Esta autorizacion aparecerd en e enunciado especifico de la
actividad de aprendizaje evaluable y se debera respetar estrictamente el ambito y los limites establecidos en la
misma.

Cuando se autorice € uso de IA para la eaboracion de una actividad de aprendizaje, ésta se limitara
principalmente a las etapas tempranas de la investigacion, donde puede servir de inspiracion o sugerir direcciones,
pero no para producir contenido que se incluya directamente en las entregas. En caso de que se autorice a
reproducir textos generados por 1A, €l aumno debera divulgar claramente este hecho en € documento entregado.
Esta divulgacion se realizara indicando expresamente los métodos y herramientas de |A utilizadas. En cualquier
caso, €l alumno debera proporcionar una explicacién detallada sobre cémo ha empleado la |A en el proceso de
investigacion o produccion de la actividad y/ o trabajo, incluyendo los «prompts» que empled durante su uso, las
verificaciones realizadas para garantizar la autenticidad de la informacion propuesta por lalA y las modificaciones
realizadas al contenido generado por lalA.

El uso delalA en las actividades de aprendizgje y/ o trabajos académicos deberd respetar 10s principios éticos de
integridad académica y honestidad intelectual. Si e alumno hace un uso inadecuado de la IA incumpliendo la
regulacion establecida, € resultado de la calificacion en la actividad de aprendizaje correspondiente sera de
suspenso (cero).

Lavaloracion final del alcance de la calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacién con respecto a
lacalificacion final de la materia corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

M étodos de evaluacion:

Instrumento de evaluacion Resultados de Criterios de evaluacion %
Aprendizaje
evaluados

Como resultado de un trabgjo realizado en equipo se espera cierta
RO1 R02 RO3 origindidad, datos contrastados y la presencia de conceptos
R04 R05 socioldgicos. Orden y claridad en la exposicion. Y correccion
sintécticay ortogréfica.

Trabajo en equipo 20

Comprension de los temas tratados. Manejo de los conceptos
socioldgicos. Capacidad de sintesis. Exposicion clara y bien 20
estructurada.

. RO1 R02 RO03

Trabajos individuales RO4 RO5
Comprensién de los temas tratados. Manejo de los conceptos

RO1 R02 RO03 socioldgicos. Capacidad de sintesis. Exposicion clara y bien

R04 R0O5 estructurada. Capacidad de debate y de trabajo en equipo. Exposicion
claray bien estructurada.

Pruebas escritas 60

Pesototal: 100

Observaciones para alumnos exentos a la asistencia obligatoria por circunstancias justificadas:

Los alumnos exentos de asistencia deberan realizar las siguientes pruebas, con los mismos porcentagjes sobre la
notafina que los alumnos de asistencia obligatoria:

Pruebas escritas: Un Unico examen a final en el que entrard el temario completo (60% de la nota total). Es
requisito imprescindible para aprobar la asignatura, superar el examen con una calificacion minima de cinco
puntos sobre diez.

Trabajosindividuales: Dos resimenes criticos de las lecturas que € profesor propondrarealizar y que subirdala
PDU. Cada unade estas |ecturas contara un 5% (20% en total).
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Trabajo en grupo: 20 % de lanota total. EI alumno debera coordinarse con el resto de los miembros de su grupo.
Se redlizara € visionado de una pelicula escogida por los alumnos, previa consulta con € docente, para,
posteriormente, desarrollar un trabajo que debe tratar dos cuestiones sociol dgicas recogidas en €l film.

Segunda convocatoria: Todos aquellog/ as aumnos/ as que no superen la asignatura en la primera convocatoria
tendran que presentarse a un examen en e que entrara €l temario entero. Las personas que no alcancen € nivel
minimo exigido, pero tengan aprobados |os trabajos individuales y/ o en grupo en su conjunto mantendrén la nota
obtenida, siendo promediada con lalograda en el examen en idéntica proporcién. Quienes no los tengan aprobados
deberan realizarlos para optar al examen, pesando estos trabajos sobre la nota final en idéntica proporcién que en
primera convocatoria, excepto €l trabajo grupal, cuyo porcentaje se afladird ala nota del examen final.

Modalidad no presencial: Los alumnos que se acojan ala modalidad no presencial deberan ponerse en contacto
con € profesor antes de que comience el periodo de docencia afin de acordar la entrega de trabajos individuales y
trabajos en grupo. Eventualmente, en el caso extraordinario de que al alumno no le resulte posible Ilevar a cabo
trabaj os en equipo, se podré contemplar la posibilidad de sustituir estas entregas por otras de otro caracter.

Ortografia; En laevaluacion se tendra en cuenta el respeto alas reglas ortogréaficas.

Plagio: se considera plagio utilizar palabras o ideas de otras personas y hacerlas aparecer como propias en
cualquier elemento evaluado. Una forma de evitar € plagio es atribuir adecuadamente las ideas gjenas a los
autores correspondientes mediante un adecuado sistema de referencias. Quien realice plagio sera penalizado con la
obtencién de un cero en dicha prueba, sin perjuicio de que se pueda acudir a solicitar las sanciones previstas
reglamentariamente.

Regulacion por plagioy précticasilicitas

L as actuaciones que constituyan copia o plagio, total o parcial, de un instrumento de evaluacién supondra que el
alumno sera calificado, en dicho instrumento de evaluacion, con un suspenso (cero). En el caso de instrumentos de
evaluacion grupales, se calificard de la misma manera, tratando de individualizar la responsabilidad de cada uno
de sus miembros, si es posible. Si dicha individualizacién de responsabilidades no es posible o la responsabilidad
es claramente colectiva de todos |os miembros, todos €llos tendran la misma calificacién de suspenso (cero).

En el caso de las précticas externas, la calificacion resultante (suspenso, cero) conlleva la obligacion de repetir
dichas précticas.

Lavaloracion final del alcance de la calificacién (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacion con respecto a
lacalificacion final de la materia corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

Para conocer més acerca de qué es €l plagio y cdmo poder evitarlo, podéis consultar: https:/ / www.us .es/ alumnos/
vidauniversitaria/ biblioteca/ investigacion/ como-publicar/ plagio

Regulacién por uso desistemas|A

El uso de cualquier forma de Inteligencia Artificial en la redizacion de las actividades de aprendizaje como
trabajos y examenes, incluyendo proyectos, tareas, ensayos o investigaciones, requiere la debida autorizacion y
supervision del profesorado correspondiente. Esta autorizacion aparecera en € enunciado especifico de la
actividad de aprendizaje evaluable y se debera respetar estrictamente € ambito y los limites establecidos en la
misma.

Cuando se autorice € uso de IA para la elaboracion de una actividad de aprendizaje, ésta se limitara
principalmente a las etapas tempranas de la investigacién, donde puede servir de inspiracion o sugerir direcciones,
pero no para producir contenido que se incluya directamente en las entregas. En caso de que se autorice a
reproducir textos generados por 1A, el alumno debera divulgar claramente este hecho en el documento entregado.
Esta divulgacion se realizara indicando expresamente los métodos y herramientas de A utilizadas. En cualquier
caso, el alumno debera proporcionar una explicacion detallada sobre como ha empleado la IA en €l proceso de
investigacion o produccion de la actividad y/ o trabajo, incluyendo los «prompts» que empled durante su uso, las
verificaciones realizadas para garantizar la autenticidad de lainformacién propuesta por lalA y las modificaciones
realizadas a contenido generado por lalA.

El uso de lalA en las actividades de aprendizaje y/ o trabajos académicos debera respetar los principios éticos de
integridad académica y honestidad intelectual. Si e alumno hace un uso inadecuado de la IA incumpliendo la
regulacion establecida, € resultado de la calificacion en la actividad de aprendizgje correspondiente sera de
suspenso (cero).
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Lavaloracion final del alcance de la calificacidn (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacion con respecto a
lacalificacion final de lamateria corresponde en todo caso a docente de la asignatura.
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