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PRESENTACION:

La creciente importancia social y medidtica de los procesos politicos y electorales, asi como de las decisiones y
actividades de partidos politicos, instituciones del Estado y administraciones publicas, hacen necesario que los
profesionales de la Publicidad y las Relaciones Plblicas reciban una formacion especifica en el dmbito de la
comunicacion politica dado que, en los tiempos recientes, la comunicacion ocupa un lugar cada vez més
preponderante de la actividad politica. La asignatura pretende conjugar una doble aproximacién al fendémeno de la
comunicacion y de la persuasion politica, es decir, aquella que proviene del plano eminentemente comunicativo
con aquellaque procede mas directamente del marketing. Iguamente, tendra a la vista el fendmeno de la
transformacion digital, con e creciente impacto del "big data’, el "blockchain" y la inteligencia artificial, en
tiempos que se han dado en llamar de "turbopolitica’.

Dicho propdsito cobra importancia en momentos en que, a nivel mundial, las democracias experimentan tal nivel
de erosién que se habla de un avance global de la autocratizacion. En ese marco, cabe preguntarse acerca de cOmo
la comunicacion politica, cruzada por fendmenos tales como la polarizacion afectiva, la posverdad y la
desinformacion, podria estar incidiendo en los procesos de desdemocratizacion que se observan en la actualidad.

"Comunicacion y Marketing Politico" es un curso que se centra en €l conocimiento de las claves del discurso
politico, asi como en las estrategias y técnicas persuasivas mas importantes a las que recurren los actores politicos.

En primer lugar, los estudiantes aprenderén-de una manera practica y con referencias a fendmenos y casos de
actualidad-los distintos mecanismos, técnicas y estrategias de marketing con las que los partidos y las instituciones
publicas disefian y comunican su imagen, sus mensgjes y las campafias que llevan a cabo en periodos electorales,
asi como durante su dia a dia, en la denominada “ campafia permanente”. En estalinea, se reflexionara acerca de la
comunicacion institucional que se despliega desde los tres poderes del Estado (gjecutivo, legislativo y judicial).

En segundo lugar, la incorporacion de las mujeres a la vida politica y los debates acerca del liderazgo femenino
hacen necesario abordar €l impacto que el género tiene en la estructuracién y gestion de los mensgjes, sobre todo
porque se ha constatado que las campafias son momentos en |os que se despliegan sesgos y estereotipos de género
gue, a pesar de los avances experimentados por las mujeres, no han logrado ser revertidos.

Por dltimo, de creciente importancia resulta el disefio y la gestion de la llamada "comunicacién del riesgo” por
parte de los gobiernos, a distintos niveles, cuando se ven obligados a enfrentar crisis y situaciones inéditas de
distinta naturaleza. Desde ese punto de vista, los estudiantes conocerdn e funcionamiento de la comunicacion
institucional en momentos de crisis en base a dos casos de estudio: la pandemia del Covid-19 y del fenémeno
climatol 6gico conocido por "Danade Valencia'.

COMPETENCIASPROFESIONALESA DESARROLLAR EN LA MATERIA:
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Competencias GO0l Capacidad de andlisisy sintesis.

Cenzal Ealzla G02 Resolucion de problemas.

titulacion
G03 Capacidad de organizacion y planificacion.
G04 Uso de las tecnologias de lainformacion.
GO05 Trabajo en equipo.
GO06 Habilidadesinterpersonales.
GO07 Compromiso €tico.
G09 Capacidad de aplicar conocimientos.
G10 Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad).
G11 Capacidad de investigacion.
Competencias Capacidad y habilidad para responsabilizarse del &rea de comunicacion de un organismo o empresa. Su
Especificasdela EO02 labor se fundamenta en establecer los contactos con los diferentes publicos, tanto internos como
titulacion externos, asi como de la planificacion, control y gestion del plan de comunicacién anual .
E03 Capacidad y habilidad para establecer el plan de comunicacion: fijar los objetivos de comunicacion,
definir el publico objetivo, plantear las estrategias y controlar €l presupuesto de comunicacion.
Capacidad y habilidad para identificar, valorar, gestionar y proteger los activos intangibles (identidad,
E11 personalidad e imagen corporativa) de la empresa, afadiendo valor a sus productos y servicios y
reforzando la reputacion de lamisma.
Capacidad para actuar en libertad y con responsabilidad, asumiendo referentes éticos, valores y
principios consistentes con €l progreso humano, a mismo tiempo que conociendo los preceptos que
Epp Marca el ordenamiento juridico propio del derecho de la comunicaciéon publicitaria. Este Gltimo,
encargado de analizar los limites reglamentarios a los que se encuentra sometida la actividad profesional
publicitaria, atendiendo no sblo a sus deberes personales, sino también a régimen juridico de los
mensgjes que se difunden y de las empresas vinculadas a dicha actividad.
Ser capaz de adoptar una vision creativa de |as posibilidades que las nuevas tecnologias ofrecen de caraa
E27 - . L
la construccion de la estrategia publicitaria.
E28 Ser capaces de anticipar tendenciasy corrientes en laindustria publicitariay de marketing.
E32 Capacidad para comprender la dindmica de los medios de comunicacién de masas, y de la realidad
digital, para adaptar correctamente |as estrategias de rel aciones publicas y de comunicacion corporativa
Resultados de Conocer las nociones basicas que definen e marketing politico, su relacién con otras éreas de la
o RO1 ST > i L hy?
Aprendizaje Comunicacion y las Ciencias Sociales, su historiay su evolucion.
RO2 Comprender y valorar criticamente los mecanismos comunicativos que articulan los procesos politicos y
su relacion con la calidad democrética e institucional de un pais.
RO3 Identificar y aplicar las técnicas y estrategias de marketing que se emplean en la construccion de la
imagen, los mensajes y las campafias de | os partidos politicos e instituciones publicas o privadas.
RO4 Disefiar y planificar campafias y estrategias de comunicacién para partidos politicos e instituciones

publicas o privadas desde sus gabinetes y equipos de asesores.
RO5 Manejar con precision laterminologia especifica del marketing politico y las fuentes propias del entorno.

REQUISITOSPREVIOS:

No es necesario requisito alguno previo.

PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Observaciones:

Lamateria se desarrollara durante el segundo cuatrimestre del curso 2024-2025. Se han actualizado sus contenidos
acercandose a los Ultimos hitos politicos y electorales hasta la fecha. Con gran contenido tedrico, se perseguira
llevar a la préctica lo aprendido fomentando €l andlisis y la reflexion por parte del alumnado. Los trabgjos
individuales y grupales estén dirigidos en esta linea, la asimilacion précticay e fomento de la curiosidad por
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marketing politico

Contenidos de la materia:

1- INTRODUCCION A LA COMUNICACION POLITICA

1.1 - ¢Qué esla comunicacion politica?

1.2 - {Qué piensan los ciudadanos de |as iméagenes politicas?

1.3 - Origen y evolucion de la comunicacion politica moderna. Model os para su estudio

1.4 - Delaturbopoliticaalatransicion digital: impacto en la comunicacion politica

1.5 - El género y su influencia en la comunicacion politica: simbolos y estereotipos.

1.6 - Videopoliticay democracia de audiencias: Desafios para la democracia desde la comunicacion politica.
2-HERRAMIENTASDE MARKETING POLITICO

2.1 - Lapolitica como espectaculo

2.2 - Evolucién del discurso politico: €l storytelling como recurso y laimportancia de |os marcos cognitivos.

2.3 - Planificacion de eventos: macroeventos, microeventosy eventos "desterritorializados”.

2.4 - Relaciones con los medios

2.5 - Politicaen laeradigital: redes sociales y mensajeriainstanténea. El impacto de Twitter, WhatsApp y TikTok.
3- PLANIFICACION DE UNA CAMPARNA POLITICA

3.1 - Herramientas demoscopicas: andlisis de entornos

3.2 - Planificacion de la estrategia: Pablicos internosy externos.

3.3 - Ejes del mensaje electoral.
4-LA COMUNICACION POLITICA DE LASINSTITUCIONES: EJECUTIVO, LEGISLATIVO Y JUDICIAL
5-LOSDESAFIOSDE COMUNICAR LA INCERTIDUMBRE Y EL RIESGO: COVID 19Y DANA DE VALENCIA.
6-EL FUTURO DE LA COMUNICACION POLITICA Y SU INFLUENCIA EN EL FUTURO DE LA DEMOCRACIA

La planificacion de la asignatura podra verse modificada por motivos imprevistos (rendimiento del grupo,
disponibilidad de recursos, modificaciones en e calendario académico, etc.) y por tanto no deberd considerarse
como definitivay cerrada.

Prevision de actividades de aprendizaje:

Semana Unidad/Bloque/Tema Sesiones presenciales Horas Actividades de trabajo auténomo Horas

Familiarizacion con la guia docente e introduccion
general a las teméticas que abordard el curso.

LINTRODUCCION A LA ¢Qué es la comunicacion politica? ¢cémo influye Introduccién a conocimiento de lo que es la

1 08/02/2025 50 UNICACION POLITICA  end estado actual delademocraciaen o mundo? 2 comunicacion politicay su impacto en e estado de
la democracia a nivel global. El papel de la
desinformacion.
¢Qué piensan los ciudadanos de las imégenes
A politicas? Enfoques tedricos y marcos cognitivos
2 1000212025 L RORY GO e 3 Preparacién del trabajo. 5
Origen y evolucién de las campafias politicas
modernas. Modelos para su estudio
SPEETE Entre la"turbopolitica" y latransicion digital
1INTRODUCCION A LA o .
3 17/02/2025 COMUNICACION POLITICA  El género y su influencia en la comunicacion 3 Prepararacion del trabajo en grupo. 5
politica
Videopoliticay democracia de audiencias: desafios
. alademocracia i4 ;
4 AR LINTRODUCCION A LA Rt . Preparacion del trabajo en grupo. =
COMUNICACION POLITICA Presentacion de trabajo individual en clase
. a El marketing politico y sus herramientas
.HERRAMIENTA:! DE .
5 03/03/2025 \) A RK ETING POLITICO La politica como espectaculo. Entre la razén y la 3 Trabajo en grupo. 5
emocion
2.HERRAMIENTAS DE Evoluciéon del discurso politico: el storytelling ;
® o202 MARKETING POLITICO como recurso para la comunicacion politica & WMEEDENEUFE: &
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Lapoliticaen laeradigital
7 1710312025 ZHERRAMIENTAS o P Estudio individual. Trabgjo en grupo. 4
Creciente uso de lainteligenciaartificial (IA)
2.HERRAMIENTAS DE Estudio de casos de uso de la inteligencia artificial L .
8 24/03/2025 MARKETING POLITICO (1A) 4 Estudio individual. Trabajo en grupo 6
Importancia de la planificacion
3.PLANIFICACION DE UNA . a-q o .
9 31/03/2025 CAMPARA POLITICA Herramientas demoscopicas: andlisisdeentornos 4 Trabajo en grupo. 4
Elaboracion del mensaje
Elaboracion del mensaje electoral (continuacion)
. Importancia del "microactivismo"
3.PLANIFICACION DE UNA . .
10 07/04/2025 CAMPARA POLITICA Cuestiones éticas involucradas en una campafia 4 Estudio individual. Trabajo grupal 4
electoral
3.PLANIFICACION DE UNA q a
11 14/04/2025 CAMPARIA POLITICA Semana Santa 0 Trabajo auténomo 5
ALA COMUNICACION ¢Qué es la comunicacion ingtituciona (o
POLITICA DE LAS gubernamenta)? . S
12 21/04/2025 . 4 Trabajo en grupo. Trabajo individual. 6
INSTITUCIONES: EJECUTIVO, g poder ejecutivo. Caso de una monarquia
LEGISLATIVOY JUDICIAL  pajamentaria (Esparia)
4LA COMUNICACION P s
POLITICA DE LAG) FeRericg e D o
13 28/04/2025 INSTITUCIONES: EJECUTIVO, o 4 Trabajo individua y en grupo. 5
Poder judicial
LEGISLATIVOY JUDICIAL
4LA COMUNICACION
POLITICA DE LAS La mediacion de las imégenes y la comunicacion ]
14 050052025 |\t Ty ciONES: EJECUTIVO, politica 9 TESZDENELTD ®
LEGISLATIVO Y JUDICIAL
5L0S DESAFIOS DE
CaHURNICAR = Los desafios de comunicar la incertidumbre y el
15 12/05/2025 INCERTIDUMBRE Y EL riesgo: Covid 19y "dana’ de Valencia y 3 Estudio individual. Trabajo en grupo. 6
RIESGO: COVID 19 Y DANA )
DE VALENCIA.
6.EL FUTURO DE LA
COMUNICACION POLITICA Y S PP Ny
16 19/05/2025 SU INFLUENCIA EN EL E'afc‘é‘i‘g'n‘; eBlneRiTIEen FRliEREITEEE] 5 Estudio individual. Trabajo en grupo. 6
FUTURO DE LA Y
DEMOCRACIA
17 26/05/2025 La fecha del examen final serd notificada en el 6 9

calendario oficial de exdmenes

18 02/06/2025 La fechg de! examen final serd notificada en el > >
calendario oficial de examenes

HORASTOTALESPRESENCIALES: 59 HORASTOTALEST.AUTONOMO: 91

Observaciones para alumnos exentos a la asistencia obligatoria por circunstancias justificadas:

Los alumnos que, por alguna causa justificada y debidamente certificada ante Secretaria, cursen la asignatura en
modalidad no presencial, deberan ponerse en contacto con el profesor antes del 14 de febrero de 2025. En una
reunion de tutoria, selesinformara del sistema de evaluacion especifico para su caso, que consistira en un examen
y la elaboracion de un trabajo. Cada uno supondra el 50% de la nota, si bien es necesario que € alumno apruebe el
examen con un 5 para que haga media con €l trabgjo y pueda aprobar la asignatura. Es responsabilidad Gnica 'y
exclusiva del alumno ponerse en contacto con e profesor entiempo y forma para conocer su sistema de
evaluacion.

De este modo, en caso de que € interesado/ a no se ponga en contacto con el profesor, se podria considerar que se
trata de un alumno/ a en modalidad presencial. Por lo tanto, al no asistir a clase puede perder €l derecho a ser
evaluado/ a en primera convocatoria al haber superado el nimero de faltas permitidas.

Evaluacién en 22 convocatoria (julio de 2025)

Sera la misma que para los alumnos presenciales. El alumno que no supere la asignatura en la convocatoria de
junio debera recuperar la parte pendiente: si tiene suspensa la teoria, se presentara a un examen tedrico, que
supondra el 50% de su nota final. Si no ha presentado los trabajos correspondientes a la parte practica en la
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primera convocatoria o la ha suspendido, debera realizarlos parala convocatoria de julio. En todo caso, el examen
siempre supondra un 50% y € trabajo el 50% restante, siendo obligatorio aprobar ambas partes para superar la
asignatura.

METODOLOGIASY ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:
M etodologias de ensefianza-apr endizaje a desarrollar:

Clases tedricas. sesiones en las que €l docente expone los contenidos tedricos de forma estructurada para facilitar
al alumno la comprension de la materiay su posterior aplicacién préctica. Estas clases magistrales estaran nutridas
de gjemplos con los que se favorecerd € estudio de casos, € plantemiento y resolucion de dudas y el debate. Se
espera que los alumnos participen de forma activa, aspecto que sera valorado en su calificacion final.

Clases précticas: la metodologia para este tipo de clases variard en funcion de los gjemplos que la actualidad
ofrezca en cada momento. Las sesiones précticas podran consistir en € andlisis individual o en grupo de
materiales relacionados con los contenidos de la asignatura, la aplicacién practica de la materia a una situacion
real o figurada, la resolucion de un caso de estudio o la elaboracién de un comentario escrito de algin tema guiado
por las preguntas del profesor, entre otras posibilidades. La estrategia metodoldgica podrd ser, entonces, €
aprendizaje basado en la resolucion de problemas o préacticas planteadas por €l profesor, € estudio de casos y su
puesta en comun y el debate con €l profesor 0 en grupos. También se valorara positivamente la participacion del
alumno en las actividades en grupo y |os debates.

Trabajo en grupos: el aprendizaje cooperativo a través del trabsjo en grupos sera una de las principales
herramientas vehiculares tanto para las clases de corte practico como para €l trabajo correspondiente a la
evaluacién continua del alumno.

Tutorias: € estudiante puede concertar tutorias con el profesor para la resolucion de dudas o cualquier cuestion
vinculada con la asignatura. Para ello tendr& que acudir a despacho del profesor dentro del horario de tutorias que
tiene especificamente reservado a efecto y del que seinformaen la pdu de la asignatura.

Asistencia a jornadas y/ o conferencias: para mejorar €l aprendizaje del alumno se contempla la posibilidad de
acudir, como parte de la actividad presencial en a aula, a jornadas y/ o conferencias relacionadas con los temas
objeto de estudio en la asignatura.
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Integracion delenguainglesa en la materia:

Internationalization is one of the main objectives of CESUGA. The teaching staff will be gradually introducing
materials, texts, audiovisual media and other content through English in the subjects they teach. This course of
action isincluded in the principles of the European Area of Higher Education (EAHE). The aim is for students to
naturally and effectively use English in authentic situations while studying subjects included in their degree
programs. Exposure to the English language forms an intrinsic part of each degree programme’s plan of studies.

Some activitiesin this subject will be carried out in English. These activities can be seen in the provisional activity
plan and are marked: basically oral presentations, writing abstracts, use of sourcesin English, etc.

Volumen detrabajo del alumno:

Modalidad organizativa M étodos de ensefianza ;(t)irrﬁzdas
Clase magistral 30
Casos practicos 15
Resolucion de précticas, problemas, gjercicios etc. 4

Actividades Presenciales Proyeccion de peliculas, documentales etc. 4
Asistencia a charlas, conferencias etc. 2
Otras actividades précticas 2
Actividades de evaluacion 2
Asistenciaatutorias 1
Estudio individual 37
Preparacion de trabajos individuales 15

Trabajo Auténomo Preparaci én de t.raba.J 0S en equipo . . 24
Tareas de investigacion y busgueda de informacion 7
L ecturas obligatorias 3
Lecturalibre 2
Asistencia a actividades externas (visitas, conferencias, €etc.) 2

SISTEMA DE EVALUACION:

Obtencion delanota final:

Trabajos individuales: 15

%

Horastotales: 150

Trabajos en equipo: 30 %
Pruebafinal: 55 %
TOTAL 100 %
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Obser vaciones especificas sobre el sistema de evaluacion:

Evaluacion en 12 convocatoria (junio de 2025).

1. Es necesario obtener a menos un 5 en el examen final para aprobar la asignatura. El alumno que no apruebe €
examen no podrd hacer media con las demés calificaciones (précticas y trabajo en grupo) y suspenderd la
asignatura.

2. Laprueba (examen) final supone el 55% de la nota, un trabajo en equipo, e 30% y un trabgjo individual, 15%.

3. El profesor explicara durante las primeras semanas de clase las instrucciones del trabajo en equipos, que seran
facilitadas al alumno através de la PDU. Las fechas de la realizacion y entrega de trabajos, practicas y gjercicios
son orientativas, tal y como se indica més arriba en esta guia docente. El profesor avisara con suficiente antelacién
de tales fechas parael conocimiento y planificacion del aumno.

5. De acuerdo con la normativa de la Universidad San Jorge, es obligatoria la asistencia al 80% de las clases.

6. Laparticipacioén activay € buen comportamiento seran val orados también en la notafinal.

7. El profesor podra restringir a los alumnos €l uso del ordenador durante sus clases, incluidas las sesiones
précticas, s observa que en algin momento su uso pudiera suponer un impedimento para €l aprendizaje del
alumno. Se prohibe el uso de tel éfonos mévilesy otros dispositivos en € aula.

8. El plagio en cualquiera de las préacticas o gercicios de |a asignatura supondra su suspenso directo. Todo alumno
gue utilice textos (u otros documentos escritos o visuales) sin citar la fuente, es decir, todo plagio (parcial o total)
equivaldraalaanulacion total ('0', suspenso) del trabajo.

9. Ortografia: Se atendera a la norma idioméatica en lengua espafiola recogidos en la Ortografia de la lengua
espariola (2010), publicada por la Real Academia Espafiola.

Evaluacioén en 22 convocatoria (julio de 2025).

El alumno que no supere la asignatura en la convocatoria de junio debera presentarse en € mes de julio con la
parte que tenga pendiente: si tiene la parte practica aprobada solo debera redizar € examen tedrico en esta
convocatoria; s tiene la parte tedrica aprobada debera presentar los trabajos indivudales y/ o €l grupal que tenga
pendientes hasta poder aprobar esa parte de la asignatura; y si tiene las dos partes suspensas debera realizar ambas.
L os porcentajes del sistema de evaluacién de cada una de | as partes se respetaran en esta convocatoria.

Al igual que con la convocatoria de junio, serd obligatorio aprobar las dos partes para que se pueda aprobar la
asignatura.
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Regulacién por plagioy précticasilicitas

L as actuaciones que constituyan copia o plagio, total o parcial, de un instrumento de evaluacién supondra que el
alumno sera calificado, en dicho instrumento de evaluacion, con un suspenso (cero). En el caso de instrumentos de
evaluacion grupales, se calificard de la misma manera, tratando de individualizar la responsabilidad de cada uno
de sus miembros, si es posible. Si dicha individualizacién de responsabilidades no es posible o la responsabilidad
es claramente colectiva de todos |os miembros, todos ellos tendrén la misma calificacién de suspenso (cero).

En el caso de las practicas externas, la calificacion resultante (suspenso, cero) conlleva la obligacién de repetir
dichas précticas.

Lavaloracion final del alcance de la calificacidn (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacion con respecto a
lacalificacion final de la materia corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

Para conocer més acerca de qué es €l plagio y como poder evitarlo, podéis consultar: https:/ / www.us .es/ alumnos/
vidauniversitaria/ biblioteca/ investigacion/ como-publicar/ plagio

Regulacién por uso de sistemas|A

El uso de cualquier forma de Inteligencia Artificial en la redizacion de las actividades de aprendizaje como
trabajos y exadmenes, incluyendo proyectos, tareas, ensayos o investigaciones, requiere la debida autorizacion y
supervision del profesorado correspondiente. Esta autorizacion aparecerd en e enunciado especifico de la
actividad de aprendizaje evaluable y se debera respetar estrictamente el ambito y los limites establecidos en la
misma.

Cuando se autorice € uso de |IA para la elaboracion de una actividad de aprendizaje, ésta se limitara
principalmente a las etapas tempranas de la investigacion, donde puede servir de inspiracion o sugerir direcciones,
pero no para producir contenido que se incluya directamente en las entregas. En caso de que se autorice a
reproducir textos generados por 1A, €l aumno debera divulgar claramente este hecho en € documento entregado.
Esta divulgacion se realizara indicando expresamente los métodos y herramientas de IA utilizadas. En cualquier
caso, €l alumno debera proporcionar una explicacién detallada sobre cdmo ha empleado la |A en el proceso de
investigacion o produccion de la actividad y/ o trabajo, incluyendo los «prompts» que empled durante su uso, las
verificaciones realizadas para garantizar la autenticidad de la informacién propuesta por lalA y las modificaciones
realizadas al contenido generado por lalA.

El uso de lalA en las actividades de aprendizaje y/ o trabajos académicos debera respetar los principios éticos de
integridad académica y honestidad intelectual. Si e alumno hace un uso inadecuado de la IA incumpliendo la
regulacion establecida, € resultado de la calificacion en la actividad de aprendizaje correspondiente sera de
suspenso (cero).

Lavaloracion fina del alcance de la calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacién con respecto a
lacalificacion final de la materia corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

M étodos de evaluacion:

Instrumento de evaluacion Resultados de Criterios de evaluacion %
Aprendizaje
evaluados

Capacidad de aplicar globalmente y de forma trasversal los
conocimientos de la asignatura a un caso real. Pertinencia de las
fuentes empleadas y calidad de la documentacion aportada. Capacidad
de andlisis y sentido critico. Calidad de la aportacion final. Creatividad

Trabajo en equipo R03 R04 RO5 30

FI-009 -8- Rev.003


https://www.usj.es/alumnos/vidauniversitaria/biblioteca/investigacion/como-publicar/plagio
https://www.usj.es/alumnos/vidauniversitaria/biblioteca/investigacion/como-publicar/plagio

universidad v« Guia Docente 2024-25
<

SANJORGE r COMUNICACION Y MARKETING POLITICO

GRUPO SANVALERO

de la aportacion final y adaptacion a los objetivos del proyecto.
Estructuray calidad del texto. Correccién ortogréfica.

Dominio de la materia. Precision en la respuesta: responder de forma
completa y a todo lo que se pide. Estructuracion y argumentacion de
los contenidos. Capacidad de andlisis. Claridad y calidad expositiva.
Correccion ortografica.

Prueba final RO1 R02 RO5 55

Aplicacién de los conocimientos en la respuesta. Capacidad de andlisis
y sentido critico. Calidad de la aportacion final. Creatividad de la
aportacion final y adaptacion a los objetivos pedidos. Estructura y
calidad del texto. Correccion ortografica.

Trabajo individua R03 R04 R05 15

Pesototal: 100

Observaciones para alumnos exentos a la asistencia obligatoria por circunstancias justificadas:

Evaluacién en 12 convocatoria (junio de 2025)

Los alumnos que, por alguna causa justificada y debidamente certificada ante Secretaria, cursen la asignatura en
modalidad no presencial, deberdn ponerse en contacto con el profesor antes del 14 de febrero de 2025. En una
reunion de tutoria, selesinformara del sistema de evaluacion especifico para su caso, que consistira en un examen
y la elaboracién de un trabajo. Cada uno supondra el 50% de la nota, si bien es necesario que € alumno apruebe el
examen con un 5 para que haga media con €l trabgjo y pueda aprobar la asignatura. Es responsabilidad Gnica 'y
exclusiva del alumno ponerse en contacto con la profesor en tiempo y forma para conocer su sistema de
evaluacion.

Todas las observaciones redlizadas anteriormente sobre el sistema de evaluacion para alumnos presenciales con
respecto al plagio y la normativa ortogréfica se aplican también alos alumnos no presenciales.

Evaluacién en 22 convocatoria (julio de 2025)

Sera la misma que para los alumnos presenciales. El alumno que no supere la asignatura en la convocatoria de
junio deberd recuperar la parte pendiente: si tiene suspensa la teoria, se presentard a un examen tedrico, que
supondra € 50% de su nota final. Si no ha presentado los trabajos correspondientes a la parte préactica en la
primera convocatoria o la ha suspendido, debera realizarlos parala convocatoria de julio. En todo caso, el examen
siempre supondra un 50% y €l trabajo el 50% restante, siendo obligatorio aprobar ambas partes para superar la
asignatura.

BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION:

Bibliografia basica:

BYUNG-CHUL, Han. Psicopolitica, Argentina: Herder. 2014.
CANEL, M2 José. Comunicacion politica. Una guia para su estudio y practica. Madrid: Tecnos, 2006.
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Paginas web recomendadas:
ACOP (Asociacion de Comunicacion

Politica)
Agenda Piblica https://agendapublica.el pais.com/

http://www.compolitica.com

ALICE (Asociacion Latinoamericana de
Investigadores de Campafias Electorales)

Archivo Electoral http://www.archivoel ectoral .org/

https://www.alice-comuni caci onpoliti ca.com/l a-asoci acion/

Biblioteca Beers and Politics http://biblioteca.beersandpolitics.com/

Blog del consultor politico Antonio . . .
Gutiérrez-Rubi http://www.gutierrez-rubi.es/
Blog del consultor politico Luis Arroyo http://www.luisarroyo.com/
Blog Politicay Redes http://www.politicaredes.com/

Catg'jra |deograma-pPF Slp STz T https://www.upf.edu/es/web/catedra-ideogramalprojectes
Politicay Democracia

Centro de Investigaciones Sociol égicas http://www.cis.es
Communicatio https://comunicatio.com.ar

Demécrata-Informacion Parlamentaria https://www.democrata.es
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ey €2 ComiieEsin el http://www.institutocomunicacionpolitica.com/

(Iberoameérica)

Marketing Politico en la Red http://www.marketingpoliticoenlared.com/
Persuasion https://www.persuasion.community/

The Conversation https://theconversation.com/es/

Llh; ags;gttjate School of Political hittp://gspm.gwu.edu/

The Living Room Candidate http://www.livingroomcandidate.org

Web del consultor Mario Riorda http://www.marioriorda.com/

Web del consultor Xavier Peytibi http://www.xavierpeytibi.com/
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