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PRESENTACION:

El objetivo de esta asignatura es dotar al alumno de los conocimientos y habilidades bésicos para comunicar
através de laimagen fija, asi como conocer, entender y crear fotografias para el ambito comercia y
editorial. El profesional de la publicidad completa asi su formacion através de la narrativa de laimagen
fotografica profundizando en lateoria, latécnicay laestética visual. Se adquiriran las habilidades y se
profundizarén en los conocimientos de la direccion de fotografiay arte, de tal manera que el alumno, al fina
de laasignatura, sera capaz de tomar decisiones profesionales respecto a encuadre, iluminacién, técnica,
colores, simbologia, actitud de los personajes’ model os, escenografias, vestuario, maquillaje y ubicacion de
lacdmara, entre otras cuestiones, con €l objetivo de crear unafotografia comercial y editorial de alta calidad
profesional.

Para ello se aprenderan los rudimentos fotograficos bésicos para realizar imégenes creativasy para
conseguir la comunicacion visual. Por tanto, la asignatura tiene dos ambitos de trabajo: uno tedrico en el que
se adquirird una terminol ogia adecuada asi como unos recursos tedricos y técnicos; y otro practico donde el
alumno realizara sus propias fotografias a través de diversas practicas presenciales y no presenciales.

COMPETENCIAS PROFESIONALESA DESARROLLAR EN LA MATERIA:

Competencias G02 Resolucion de problemas.
Generalesde G4 Usp de las tecnologias de lainformacion.

latitulacion

G06 Habilidades interpersonales.

G09 Capacidad de aplicar conocimientos.

G10 Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad).

G11 Capacidad de investigacion.
Competencias Capacidad y habilidad parala creacion y desarrollo de elementos gréficos, iméagenes,
Especificasde E09 simbolos o textos, con lo que poder expresar con criterio fundamentado ideas y
latitulacion mensgj es gréficamente, tanto de manera manual, como ayudados por las

herramientas informaéticas disponibles paraello.
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Capacidad paralacreacion y el manejo de recursos audiovisuales parala
construccion de mensgjes publicitarios y/ o de comunicacion corporativa.

Capacidad y habilidad para utilizar |as tecnologias y técnicas comunicativas, en los
distintos medios o sistemas mediéticos combinados e interactivos (multimedia),
especiamente para aplicarlas a campo de la comunicacién publicitaria, con especial
énfasis en la creacion de nuevos soportes, medios, canales y dispositivos que
faciliten, principamente, laideacion, el disefio, desarrollo, produccion y difusion de
estandares propagandisticos.

Capacidad para extraer del universo cultural e intelectual contemporaneo y
circundante fuentes de inspiracion para el desarrollo creativo de la profesion,

E17 valorando laraiz cultural —especialmente artistica- que da soporte constructivo alos
estandares publicitarios a través de herramientas y metodologias mediadoras en la
evolucién de laactividad creativa.

Capacidad para gestionar |as propias emociones, €l estrés, y las frustraciones ante las
dificultades que aparezcan en el desarrollo de los proyectos y retos profesionales
dentro de un segmento profesional, el propio de lapublicidad y las relaciones
publicas, cuya actividad demanda, por un lado, un continuo transito de propuestas
entre profesional y cliente, y por otro, unarelacién directa a nivel técnico y humano
dentro del heterogéneo entramado de agentes que constituyen una organizacion.

E10

E12

E23

Resultados de ROL Entender € papel de lafotografia como parte importante del lenguaje creativo y
Aprendizaje comunicativo de los mensgjes publicitarios.

R02 Operar adecuadamente con arreglo alos principios fundamentales de la fotografia.
R0O3 Mangjar los elementos técnicos y estilisticos del lengugje fotogréfico.
R0O4 Construir mensgjes publicitarios con una adecuada base fotogréafica.

Aplicar el lengugje fotografico alos diferentes medios, soportesy canales
R0O5 publicitarios, asi como a aquellos de las RR.PP. donde |a fotografia también tiene un
papel importante.

REQUISITOSPREVIOS:

Se trecomienda disponer de camara fotogréfica digital (réflex, preferentemente) parael desarrollo de las
précticas. Si no fuese posible, se podra emplear el material de Cesuga previacita.

PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Observaciones;

Lamateria se desarrollard durante €l primer semestre del curso 2024-2025

Contenidos dela materia;

1- Introduccion
1.1 - Fotografia comercial - fotografia editorial
2 - Técnica como medio creativo
2.1-LacamaraDSLR
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2.2 - Lentes: tiposy usos/ Obturador y diagragma
2.3 - lluminacién: caracteristicas/ 1SO / Control de lailuminacion
2.4 - Uso del color | Blanco y negro
2.5 - Lengugje fotogréfico
2.6 - Posproduccion digital
3 - El proyecto fotogr éfico
3.1 - Caracteristicas y finalidades de un proyecto fotografico
3.2 - Disefio y workflow del proyecto fotogréafico profesional
3.3 - El guion conceptual — brief fotografico
4 - Géneros
4.1 - Retrato / Moda
4.2 - Fotografia de producto
4.3 - Fotografia de Interiores y Arquitectura

Laplanificacion de la asignatura podra verse modificada por motivos imprevistos (rendimiento del grupo,
disponibilidad de recursos, modificaciones en el calendario académico, etc.) y por tanto no debera
considerarse como definitivay cerrada.

Prevision de actividades de aprendizaje:

Semana Unidad/Bloque/Tema Sesiones Horas Actividades de trabajo auténomo Horas
presenciales
Presentacion de la
asignatura. Programa, Lectura de la guia docente,
plan de trabajo, guia planificacion de la asignatura,

1 09/09/2024 1.Introduccion docente, evaluacion. 4 localizacion y lectural localizacion 2
Introduccién ala en la biblioteca de la bibliografia.
fotografia comercial Estudio.

y editorial.

1.Introduccion
1.1.Fotografia

2 16/09/2024 ) . Clase magistral. 4 Estudio individual. 2
comercial - fotografia
editorial
Lacamarafotogréfica Estudio y lectura: Barthes, Roland:
1.Introduccién como herramienta de "El mensaje fotogréfico". Nombre
3 23/09/2024 2.Técnicacomo medio trabajo. Clasetedrica. 4 Falso, Geoticies. http:/ / 4
creativo Video "Lacamara socioloco.tripod.com/ observacion/
estenopeica’. barthes el _mensaje fotografico.pdf

Cl ractica: cmo Leer y completar |os apuntesy
2.Técnicacomo medio os nueg.tra camara materiales entregados através de la
4 30/09/2024 creativo e 4 PDU. Estudio autbnomo/ Repasar 4
. fotogréfica: S :
2.1. LacamaraDSLR los gjercicios técnicos vistos en
componentesy usos. )
clase. Revisar los elementos
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basicos de |a propia camara./
L ectura de consulta: London
(2013), cap. 2.

Leer y completar los apuntesy

Clase tedrico- materiales entregados através de la

2.Técnica como medio practica las !entes PDU. Estudio auténomo y trabajo
; (objetivos) diafragma o
creativo obturador con la propia camara. Repasar |os
5 07/10/2024 2.2. Lentes. tiposy éobreex o§ cion gjerciciostécnicosvistosenclase. 6
usos/ Obturador y subex OZ cion élase Practicar el uso combinado de
diagragma P X diafragmay obturador./ Lecturade

préactica: trabajo con

la ca consulta: London (2013), cap. 3, 4
acamara.

y 10. También Freeman (2010 -b-)

Leer y completar |os apuntesy
materiales entregados através de la
PDU. Estudio auténomo. Trabajar
con la propia camara. Finalizacion
delapractica. / Repasar los
gjercicios técnicos vistos en clase.
Practicar tiros basicos con cambios
de € tipo de iluminacion. /
Practicar tiros basicos con cambios
de € tipo de iluminacién./ Lectura
de consulta: Freeman (2010 -b-) y

Clase tedrical
préctica: tipos de
objetivos y usos
preferentes (mm,

2.Técnicacomo medio nt]m_ero f."") / .

6 14/10/2024 . [luminacién: tiposde 4

creativo .
fuentesy nimero.
Control dedelaluz.
1SO / *PRACTICA
la CONTROL DE

*

LALUZ London (2013), cap. 4y cap. 10.
Leer y completar los apuntesy
materiales entregados através de la

L PDU. Estudio auténomo. Trabajar

Clase teorico/

2.Técnica como medio con la propia camara/ Repasar 10s

creativo pracica: uso del j €rcicios técnicos vistos en clase
7 21/10/2024 : colory del blancoy 4 qercl . L "5
2.5. Lenguaje . Practicar tiros basicos usando el
e negro. Laretoricay . :
fotografico . concepto de metéfora visual/
la metafora. -
Acabar la practica 1a, en su caso/
L ectura de consulta: Short (2013)
cap. 5.
Leer y completar los apuntesy
Clase tebrico- materiales entregados através de la
o . ase PDU. Estudio auténomo. Trabajar
2.Técnicacomo medio practica. La I o calizaci
creativo composiciony los con lapropiacamara Realizec) on
8 28/10/2024 : . 4 delapractica. Repasar el lenguaje 4
2.5. Lenguaje recursos visuales en o ) . .
" ) fotografico. Practicar tiros basicos
fotografico el trabgjo .
T con usando diferentes leyes, planos
publicitario.

y éngulog/ Lectura de consulta:
Prékel (2011), cap. 1

2 Técnica como medio Clz,:\se_ tedrico- Leer y completar los apunt&, y
creativo practica. I__g materiales e_ntrega,d05 através dg la
9 04/11/2024 25. Lenguaie composiciony los 4 PDU. Estudio autonomo. Trabgjar 5
fétégr 4o recursos visuales en con la propia camara./ Repasar €l
el trabgjo lenguaje fotografico. Practicar tiros

FI-009 -4- Rev.003



universidad

Vo
SANJORGE ?41‘

GRUPO SANVALERO

Guia Docente 2024-25
FOTOGRAFIA PUBLICITARIA

2.6. Posproduccion
digital

3.El proyecto
fotografico

10 11/11/2024

4.Géneros

11 18/11/2024 4.1. Retrato / Moda

3.El proyecto
fotografico

12 25/11/2024 3.1. Caracteristicasy
finalidades de un
proyecto fotogréafico

13 02/12/2024

4.Géneros
14 09/12/2024 4.1. Retrato / Moda

15 16/12/2024 4.Géneros

publicitario/
*PRACTICA 1b:
RECURSOS
VISUALESY
COMPOSICION*/
(Lasprécticas 1ay 1b
Se entregaran juntas).

Clase teorico-
préctica: Edicion
digital basica
(tamafio, formato,
luz, contraste, texto)/
El encargo
profesional: €
proyecto fotografico.
Disefio, workflow y
guion.

Clase tedrico-
préctica. Retratoy
moda, retrato y
famosos. /
Documental: "Annie
Leibovitz: vidade
unafotografa’

*PRACTICA 2:
RETRATO/ MODA*
[ -Guion/ -
Produccion/ -Sesién
fotogréafical -
Posproduccién.

EXAMEN (todo &
temario) (ver la
fecha, horay aula
definitivosen e
tablon oficia de
examenes)

Lafotografiade
producto o industrial.
El objeto como
elemento creativo:
ChemaMadoz /
Exposicion en clase
delas mejores
préacticas de retrato/
moda.

*PRACTICA 3:

I

basicos con usando diferentes
leyes, planosy &ngulos/ Acabar la
practica 1b, en su caso/ Lecturade
consulta: Prakel (2011), cap. 1.

Leer y completar |os apuntesy
materiales entregados através de la
PDU. Estudio auténomo. Trabajar
con la propia camara. Realizacion
delapréctica/ Lecturas de
consulta: Prakel (2011), caps. 3y 5,
y Short (2013), cap. 1

Leer y completar |os apuntesy
materiales entregados através de la

PDU. Estudio autonomo. Trabgjar 4

con lapropiacamaraen € trabgo
final.

Leer y completar los apuntesy
materiales entregados através de la
PDU. Estudio autbnomo./ Repasar
el lenguaje fotografico.

Leer y completar los apuntesy

materiales entregados atravésdela 6

PDU. Estudio autébnomo.

Leer y completar los apuntesy
materiales entregados através de la

PDU. Estudio autbnomo. Trabajar 5

con la propia camara. Acabar la
préctica, en su caso.

Leer y completar los apuntesy
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FOTOGRAFIA DE
PRODUCTO*/ -
Guion/ -Produccion/ -
Sesion fotografical -
Posproduccion.

Clase teorico-
préctica: lafotografia
gastronémica./

materiales entregados através de la
PDU. Estudio auténomo. Trabajar
con lapropia camara. Acabar la
préctica, en su caso.

Leer y completar los apuntesy

4. Géneros *PRACTICA 4: materiales entregados através de la
’ . FOTOGRAFIA PDU. Estudio auténomo. Trabajar
16 23/12/2024 4.2.Fotografia de GASTRONOMICA*/ 4 con lapropia camara. Acabar la 4
producto ) s -
-Guion/ Exposicion préactica, en su caso. / Lecturas de
enclasedelas consulta: Prakel (2011), cap. 3.
mejores practicas de
producto.
Leer y completar los apuntesy
. materiales entregados através de la
17 30/12/2024 4.Géneros NAVIDAD. 0 PDU. Estudio auténomo, Trabajar 5
con la propia camara.
Leer y completar los apuntesy
4.GéNeros materiales entregados através de la
4' 3 Fotoarafia de PDU. Estudio auténomo/
18 06/01/2025 +>"009 NAVIDAD. 0 ATENCION: PRACTICA 4: 5
Interioresy . :
Aroui Fotografia de Interiores y
rquitectura :
Arquitectura es completamente
autonoma.
Tutoria colectiva
preexamen/
Exposicion en clase Leer y completar los apuntesy
19 13/01/2025 delasmejores 2 materiales entregados atravésdela 5
préacticas de PDU. Estudio auténomo.
fotografia
gastronémica.
20 20/01/2025 Revisiones. 2 Revision. 1
HORASTOTALES 64 HORASTOTALEST. 86
PRESENCIALES: AUTONOMO:
FI-009 -6- Rev.003
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Observaciones para alumnos exentos a la asistencia obligatoria por circunstancias justificadas:

- Son alumnos no presenciales aquellos que hayan presentado |a documentacion necesaria en la Secretariaen
el tiempo y forma correspondientes, y aquellos alumnos de segunda convocatoriay siguientes. Estos
alumnos deberan informar a docente de su condicion de alumno no presencial al inicio de las clases.

- Los alumnos no presencial es tienen la responsabilidad de obtener la documentacion, apuntes e informacion
facilitados por € docente durante el desarrollo de la asignatura. Para ello, los aumnos tienen la
responsabilidad de permanecer atentos ala PDU de la materia de forma constante y participar en el sistema
de accion tutorial.

- Los alumnos deben ponerse en contacto con & docente a comienzo de la asignatura parafijar unatutoria
con €l fin de establecer los términos en |os que se adecuaran al curso y también parafijar posteriores
reuniones. Estatutoriainicia esobligatoriay se redlizard dentro de las tres primeras semanas de clase del
semestre correspondiente ala convocatoria en que e aumno aparece en actas. Si el alumno tiene
dificultades pararealizar lastareas y las tutorias tendra que informar inmediatamente a su profesor; en
ningun caso esperara al final del semestre o atraspasar |afecha de entrega de las practicas. En caso de que €l
alumno no se ponga en contacto con el docente en lafechaindicada, se podria considerar que se trata de un
alumno en modalidad presencia y, a no asistir a clase, puede perder el derecho a ser evaluado en primera
convocatoria por haber superado el nimero de faltas permitidas.

- A lo largo del semestre los alumnos podran mantener con el docente, previa cita, cuantas tutorias sean
necesarias pararesolver dudas sobre la materia. Paratener unatutoria el alumno debera solicitarla mediante
correo electronico y gjustarse al horario de tutorias establecido salvo circunstancias justificadas.

METODOLOGIASY ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:
M etodologias de ensefianza-aprendizaje a desarrollar:

L as metodol ogias de ensefianza-aprendizaje de esta asignatura se basaran en laindependencia, la creatividad
y laresponsabilidad del alumno, que debera desarrollar su capacidad de observacion y su capacidad de
reflexion critica. El profesor estimulard alos alumnos para que construyan contenidos nuevos —aprendizaje-
apartir delainformaciony laformacion en laque el docente es €l intermediario. Se dardla méxima
importancia a autoaprendizaje, tanto en actividades autébnomas individual es como en grupo, que vincularan
lateoriay laprécticatal y como se presentan en el &mbito profesional.

Entre las metodol ogias de aprendizaje se encuentran el trabajo con las nuevas tecnologias y plataformas asi
como con las redes sociales. Se podrén crear una paginade la asignaturaen unared social asociadaala
direccion del docente, donde se enlazan noticias e informacion Util relacionada con el mundo académico,
profesional y creativo propios del contenido de la materia. El alumno debe acceder aella para el
enriguecimiento e interaccion con la asignatura. También podra acceder a otras direcciones en Twitter
asociadas a respecto e indicadas por € docente, donde se enlazarén noticias sobre los contenidos de la
asignatura. De igual forma, en Pinterest con tablerosy pins interesantes sobre culturavisual y fotografia.

El aprendizgje cubrira las siguientes metas gque se relacionan directamente con € desarrollo de capacidades
generales:

1. Saber conceptual -aprender a conocer-. Competencia técnica/ Conocimientos: aprender a comprender el
mundo que nos rodea, desarrollando |as capacidades profesionales pertinentes.
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2. Saber procedimental -aprender a hacer-. Competencia metodol 6gica/ Habilidades: poner en précticalos
conoci mientos adquiridos.

3. Saber actitudinal -aprender a convivir-. Competencia social/ Actitudes: potenciar proyectos colaborativos
para que los diferentes participantes obtengan beneficio préactico del trabajo en comun.

4. Saber metacognitivo -aprender a ser-. Competencia personal/ Actitudes. se debe tener pensamiento
auténomo 'y critico y comportarse con responsabilidad y equidad en lavida.

Por la naturaleza de la asignatura las clases tedricas combinan la clase magistral con las sesiones
participativas, proyecciones, analisis de produccionesy textos, y debates que buscan animar la participacion
activadel alumno. Por esarazdn, las clases tedricas tienen unatriple finalidad: i) profundizar en los
contenidos del programa, ii) familiarizarse con la terminologia propia de la disciplina (espafiol e inglés), iii)
aprender arealizar unareflexion critica especializada, iv) construir un discurso argumentado propioy v)
construir un producto profesional.

Durante las clases se realizan exposiciones ejemplificadas con obras de las distintas disciplinas que se
estudian en la asignatura, tanto de ambito local, como nacional e internacional. Se busca enriquecer €l
archivo visual de los alumnos, entrenar su capacidad para diferenciar y explicar lacalidad visua delas
producciones propiasy de otros, y reforzar €l habito de escuchar, descubrir y reconocer 10s propios
prejuicios, etc.

Se podran estudiar textos (articulos u obras audiovisuales) de profundidad conceptual y sesiones de debate
sobre los mismos. Los documentos que el alumno debe trabajar (articulos, libros, peliculas,..) deben ser
buscados por el alumno dentro de su responsabilidad del trabajo autébnomo. En algunas ocasiones |os
documentos estardn en la PDU, en otras el alumno los buscara en bases de datos o en la biblioteca (USJu
otras externas). Al comienzo de estas sesiones, o através delaPDU, el profesor daralas claves de la
discusion, e introducira el debate, pero sdlo actlia como moderador y orientador, dejando que los propios
estudiantes, de forma cooperativa, afronten la problematica planteada. Al final, el profesor resolveralas
dudas y realizara un balance de los aportes de los alumnos. Esta metodologia permite a estudiante advertir
la dinamicainterna de las reflexiones sobre determinados temas y su problematica social, cultural y artistica.

Entre otros objetivos, € estudiante debe adquirir 1as siguientes competencias especificas de la asignatura:
advertir lasimplicaciones sociales y culturales de lafotografia en general y de lafotografia publicitaria en
particular, €l aporte ala cultura visual ala sociedad contemporanea, mangjar €l discurso critico; despertar (0
afianzar) la capacidad de plantearse preguntas, etc.

L as clases préacticas se desarrollan bajo supervision. Estas sesiones se desarrollan generalmente alo largo de
una o dos clases en las que | os estudiantes, después de la aplicacion de las metodologias ya descritas,
comentan, debaten o escriben sus reflexiones sobre los temas y documentos trabajados bajo |a presencia del
profesor, o realizan una produccion propia. Estas jornadas son planteadas cada dos-tres semanas,
dependiendo de lamarcha del calendario y avance de la clasey los contenidos que se estén estudiando. Unas
veces el profesor corrige y devuelve personalmente |os trabajos a cada alumno (0 grupo) con comentarios,
correccionesy calificacion. En otras ocasiones se realiza una correccién colectiva.

Entre otras, con esta metodol ogia se pretende que el alumno adquieralas siguientes competencias
especificas. mangjar con eficiencia cierta bibliografia (cuando la practica es conceptua y discursiva);
identificar las claves de lareflexion criticay la creacion propia; interiorizar unos habitos de autocorreccion y
de cuidado por lalengua, lareflexion, y la creacion de un producto narrativo y visual; transmitir las ideas
correctamente, citar bien las fuentes; expresarse con correccion y con laterminol ogia adecuada de cada
disciplinay parael nivel académico en que se encuentra el alumno, realizar una produccién de calidad
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gustada a nivel del contenido, delamateriay del curso.

Las tutorias en el despacho fomentan que los estudiantes acudan a estas reuniones individualizadas o en
grupo fuera de clase, en un horario establecido desde el comienzo del curso. El profesor indica acada
alumno —en la correccion individualizada de las practicas/ examenes — qué aciertos y fallos ha demostrado
en los gerciciosy, en determinados casos, le invitaa que acuda al despacho para darle recomendaciones
paramejorar €l aprendizaje de laasignatura. El alumno siempre es bienvenido alas tutoriastécnicasy sele
animaaque acuda a despacho del docente siempre que |o necesite. Las tutorias se realizaran en € horario
establecido, salvo causas justificadas, y previo envio de un mail a docente.

Uso del ordenador en clase: Las nuevas tecnologias son un instrumento de trabajo, formacién y relacion
socia fundamental en la actualidad. Por este motivo se animaa alumno a usar el ordenador personal de una
forma coherente, maduray responsable y se recuerda gue no se podra utilizar durante las clases presenciales
amenos que e profesor lo indique expresamente. No se podra usar el ordenador durante las clases para
jugar, atender asuntos personales o de ocio, es decir, para todo aquello que no esté relacionado directamente
con la actividad que se desarrolle en |a clase en ese momento y, de forma general, se tomaran los apuntes y
notas de la asignatura en formato papel. Tampoco se podran tener en clase teléfonos moviles encendidos o
otros dispositivos cualesquiera que sea sin previo aviso y consentimiento expreso del profesor. El alumno
gue incumpla estas indicaciones podra ser expulsado de clase. Si la expulsion se realiza durante el desarrollo
de un trabgjo o practica podra suspender dicha prueba con un cero.

Integracion de lengua inglesa en la materia:
Some activitiesin this subject could be carried out in English.

Volumen detrabajo del alumno:

Modalidad organizativa M étodos de ensefianza Zezrrﬁzdas
Clase magistral 34
Otras actividades tedricas 10
Casos précticos 11

Actividades Presenciales Resolucién de practicas, problemas, gjercicios etc. 2
Exposiciones de trabajos de |os alumnos 3
Proyeccion de peliculas, documentales etc. 2
Actividades de evaluacion 2
Asistencia atutorias 4

Estudio individual 23
Trabajo Auténomo Preparacion de trabajos individuales 33

L ecturas obligatorias 20

Lecturalibre 6

Horastotales: 150
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SISTEMA DE EVALUACION:

Obtenciéon dela nota final:

Trabgjosindividuales:. 60 %
Pruebafina: 40 %
TOTAL 100 %

Observaciones especificas sobre el sistema de evaluacion:

Sobrela calificacion final: Sera el resultado de la suma de la ponderacion de la nota obtenida en cada
prueba. Es decir, cada nota obtenida sumara parala notafinal o que corresponda a su ponderacion (15%,
etc.) aunque la calificacion de esa prueba sea menor de 5. Es obligatorio presentarse a todas las pruebas.

Pruebafinal: examen de la materia cuyo valor sera de un 40%
Trabgjos individuales. se llevarén a cabo 4 trabajos

1 trabgjo: establecido en 2 entregas 1ay 1b cuyo peso en laevaluacion es el resultado de un 10%-+!0%,
(20% total). Es necesario cumplir con las dos entregas. CONTROL DE LA LUZ'Y RECURSOS
VISUALESY COMPOSICION

2 trabgjo: con un peso de un 15% RETRATO MODA

3 trabajo: con un peso de un 15% FOTOGRAFIA PRODUCTO

4 trabajo: con un peso de un 10% FOTOGRAFIA GASTRONOMICA
Ademas, se tendran en cuenta las siguientes cuestiones:

Para aprobar |a asignatura se requiere...

» Seconseguiralacalificacion de APROBADO: Si el estudiante superatodos |os requisitos
establecidos, obtiene como nota final |a obtenida como resultado de la media ponderada a aplicar
segun lo establecido en la Guia Docente. El trabajo individual (45%) consta de 4 entregas, la prueba
fina e 35% y una prueba escrita del 20%

» Seobtendralacalificacion de SUSPENSO: Si el estudiante no cumple con uno o varios de los
requisitos establ ecidos para la superacién de la materia, la calificacion final serd de suspenso. En ese
caso, €l calculo numérico de la calificacion que aparecera en el expediente al final de curso serael
resultado de la media ponderadatal y como esté establecida en la Guia Docente de la materia. En ese
caso se pueden presentar |as siguientes situaciones:

1. Lamedia obtenida como resultado final esigual o superior a5, pero a no cumplir los requisitos
establecidos, en el expediente académico aparecera suspenso y como nota numérica 4,

2. Lamedia obtenida como resultado final esinferior a5. En este caso debe aparecer en el expediente
académico suspenso y como nota numérica la obtenida como resultado de la media.

Sobr e las fechas de examenes:. Las fechas de exdmenes aparecen publicadas en laPDU, en €l bloque
temético correspondiente. Estas fechas pueden cambiar segin sea el ritmo de la asignaturay otras
circunstancias especiales. El docente anunciarg, en tal caso, con suficiente antelacion los cambios através de
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laPDU*. Si e alumno no presenta alguna de las pruebas o exdmenes tendraun NO PRESENTADO en la
calificacion final de todala materia.

Sobr e los plazos de entrega: Los plazos de entrega de practicasy trabajos se cumpliran estrictamente.
Cualquier excepcion debe solicitarse con antelacion alafecha de entrega, justificarla convenientemente y
ser autorizada por €l profesor de laasignatura.

Sobr e recuper acion examenes. No se recuperaran |os examenes. La no presentacion al examen tiene una
calificacion de 0 que se ponderara con € resto de las notas y puede conllevar el suspenso inmediato de toda
lamateria por "no presentado”.

Sobre & redondeo final: Se tendrén en cuenta parala calificacion final (redondeo al alzao alabaja) €
compromiso individual y grupal respecto alaasignatura, e aprovechamiento de las clases tanto tedricas
como practicas, € trabajo autdnomo en las horas presenciales y de précticas, asi como la gestion responsable
del tiempo tanto en las tareas presenciales como autdonomas, dentro y fuera de la universidad. Las clases
préacticas suponen para el alumno trabajar de formaindividual o grupal, gestionando su tiempo y sus
conocimientos. Lano realizacion de las précticas en € tiempo y forma establ ecidos puede suponer €l
suspenso de dicha préactica con O (cero).

- El docente podraredondear al alzalacalificacion final de los aumnos que no hayan superado el 20% de
ausencias sin justificar y demuestren interés 'y actitud de aprendizaje alo largo de la asignatura
(participacion activa en las clases, intervenciones en |os debates de formareflexivay su contribucion en las
précticas no evaluables, es decir, voluntarias). Sera el docente quien decida, después de valorar la asistencia
y participacion activa de cada alumno si aplica el redondeo. Por este motivo, se hace especiamente
importante que todos |os alumnos tengan actualizada su fotografia (de retrato individual) en la PDU.

- El docente podraredondear alabajalacalificacion final delosalumnos si laactitud de estos hasido de
falta de responsabilidad respecto a su aprendizaje, mal comportamiento en €l aula, molestias alos
comparieros, falta de respeto a sus comparieros o ala profesora, no participacion activa, actitud pasivaen
clasey en €l trabajo autdbnomo, jugar con & ordenador durante la clase o conexién aredes sociales para
cuestiones personales, no realizacion de | as préacticas obligatorias o falta de interés por |os trabajos
voluntarios, etc

Sobr e la correccion ortografica: Al amparo de los cambios en la normaidiomatica en lengua espafiola
recogidos en la Ortografia de la lengua espafiola (2010), publicada por 1a Real Academia Espafiola, se han
establ ecido unos criterios de correccion vinculados a esta obra que se aplicaran en todas las pruebas de la
materia. EI documento que recoge el conjunto de criterios y su sancion se encuentra publicado en la
Plataforma Docente Universitaria (PDU) de la materia.

Sobre € plagioy € parafraseo: El plagio parcia o el parafraseo en una préctica o trabajo supondraun 0
(cero) en esapractica o trabgjo. El plagio del mas del 10% del trabajo o practica puede suponer el suspenso
detodalamateria. Si € trabajo o practica es grupal esta sancion se puede aplicar atodo € grupo. Copiar en
un examen implica suspender con un O (cero) ese examen y toda la materia. Ademas, el alumno estara sujeto
alanormativa sancionadora de lainstitucion. No se podréa alegar desconocimiento del concepto "plagio” o
"parafrase0” para ser eximido del cumplimiento de la normativa.

Segunda convocatoria del curso: Los alumnos que no aprueben en la primera convocatoria del presente
curso seran evaluados en la siguiente convocatoria con larealizacion de un examen de todo el programa que
correspondera a 50% de la calificacién y un trabajo fotogréfico final individual tutorizado, que corresponde
al otro 50%. Si en la convocatoria anterior (la primeradel curso) el alumno ha aprobado una u otra parte (o
bien el examen, o bien la parte practica) se le guardaralanotay en la segunda convocatoria (0, siendo de
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otras, si se presentan en la de julio) solo realizara la prueba suspendida. Estos alumnos deberan tener, al
menos, unatutoria con el docente para establecer |as caracteristicas del trabgjo final. Si no se ponen en
contacto con € profesor o no acuden alas tutorias que se establezcan se entendera que el alumno desiste en
su interés por laasignaturay puede calificarlo como suspenso o no presentado (cero) en las actas.

* Todos los alumnos tienen la responsabilidad de obtener 1a documentacion, apuntes e informacion
facilitados por €l profesor durante la marcha de la asignatura. Para €ello, tienen |a responsabilidad de
permanecer atentos a la PDU de la materia de forma constante y participar en el sistema de accién tutorial.
Asi, todos los alumnos tienen la obligacion de acceder ala PDU y a su correo de la universidad
diariamente, ya que es a través de dichos medios por |os que la profesora hara anuncios, llamamientos,
recordatorios e informara de cualquier incidencia o cambio.

* Para todos |os procesos y regulaciones que tengan que ver con la materia el documento de referencia es
la Guia Académica de la titulacién.

Regulacién por plagioy précticasilicitas

L as actuaciones que constituyan copia o plagio, total o parcial, de un instrumento de evaluacion supondra
gue e alumno sera calificado, en dicho instrumento de evaluacién, con un suspenso (cero). En el caso de
instrumentos de evaluacion grupales, se calificara de la misma manera, tratando de individualizar la
responsabilidad de cada uno de sus miembros, si es posible. Si dichaindividualizacién de responsabilidades
no es posible o laresponsabilidad es claramente colectiva de todos |os miembros, todos ellos tendran la
misma calificacién de suspenso (cero).

En el caso de las practicas externas, la calificacion resultante (suspenso, cero) conllevala obligacion de
repetir dichas préacticas.

Lavaloracion final del alcance de la calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacion con
respecto alacalificacion final de lamateria corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

Para conocer mas acerca de qué es €l plagio y como poder evitarlo, podéis consultar: https./ / www.us|.es/
alumnos/ vidauniversitaria/ bibliotecal investigacion/ como-publicar/ plagio

Regulacion por plagio y précticasilicitas Las actuaciones que constituyan copia o plagio, total o parcial, de
un instrumento de evaluacion supondra que el alumno sera calificado, en dicho instrumento de evaluacion,
con un suspenso (cero). En e caso de instrumentos de evaluacion grupales, se calificara de lamisma
manera, tratando de individualizar la responsabilidad de cada uno de sus miembros, si es posible. Si dicha
individualizacion de responsabilidades no es posible o la responsabilidad es claramente colectiva de todos
los miembros, todos ellos tendran la misma calificacion de suspenso (cero). En € caso de las préacticas
externas, la calificacion resultante (suspenso, cero) conllevala obligacion de repetir dichas practicas. La
valoracion final del alcance de la calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacién con respecto
alacalificacion final de la materia corresponde en todo caso al docente de la asignatura. Para conocer méas
acercade qué es el plagio y como poder evitarlo, podéis consultar: https:/ / www.us/.es/ alumnos/
vidauniversitarial bibliotecal investigacion/ como-publicar/ plagio Regulacién por uso de sistemas |A El uso
de cualquier formade Inteligencia Artificial en larealizacion de las actividades de aprendizaje como
trabajos y examenes, incluyendo proyectos, tareas, ensayos o investigaciones, requiere la debida
autorizacion y supervision del profesorado correspondiente. Esta autorizacion aparecera en € enunciado
especifico de la actividad de aprendizaje evaluable y se debera respetar estrictamente el ambito y los limites
establ ecidos en la misma. Cuando se autorice €l uso de |A parala elaboracién de una actividad de
aprendizaje, ésta se limitara principalmente a las etapas tempranas de la investigacion, donde puede servir de
inspiracién o sugerir direcciones, pero no para producir contenido que se incluya directamente en las
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entregas. En caso de que se autorice areproducir textos generados por 1A, € alumno debera divulgar
claramente este hecho en el documento entregado. Esta divulgacion se realizaréa indicando expresamente |os
métodos y herramientas de | A utilizadas. En cualquier caso, €l alumno deberd proporcionar una explicacion
detallada sobre como ha empleado lalA en el proceso de investigacion o produccion de laactividad y/ o
trabajo, incluyendo |os «prompts» que empled durante su uso, |as verificaciones realizadas para garantizar la
autenticidad de lainformacion propuesta por lalA y las modificaciones realizadas al contenido generado por
lalA. El uso delalA enlas actividades de aprendizaje y/ o trabaj os académicos debera respetar |os
principios éticos de integridad académicay honestidad intelectual. Si el alumno hace un uso inadecuado de
lalA incumpliendo la regulacion establecida, €l resultado de la calificacion en la actividad de aprendizaje
correspondiente sera de suspenso (cero). Lavaloracion final del alcance de la calificacion (suspenso, cero)
en un instrumento de eval uacidn con respecto alacalificacion final de la materia corresponde en todo caso
a docente de la asignatura.

Regulacion por uso desistemas|A

El uso de cualquier formade Inteligencia Artificial en larealizacidn de las actividades de aprendizaje como
trabajos y examenes, incluyendo proyectos, tareas, ensayos o investigaciones, requiere la debida
autorizacion y supervision del profesorado correspondiente. Esta autorizacion aparecera en € enunciado
especifico de la actividad de aprendizaje evaluable y se debera respetar estrictamente el ambitoy los limites
establecidos en lamisma.

Cuando se autorice €l uso de |A paralaelaboracion de una actividad de aprendizaje, ésta se limitara
principalmente a las etapas tempranas de |a investigacion, donde puede servir de inspiracidn o sugerir
direcciones, pero no para producir contenido que se incluya directamente en las entregas. En caso de que se
autorice areproducir textos generados por |A, €l alumno debera divulgar claramente este hecho en €l
documento entregado. Esta divulgacion se realizara indicando expresamente los métodos y herramientas de
|A utilizadas. En cualquier caso, €l alumno debera proporcionar una explicacion detallada sobre como ha
empleado lalA en el proceso de investigacion o produccion de la actividad y/ o trabajo, incluyendo los
«prompts» que empled durante su uso, las verificaciones realizadas para garantizar la autenticidad de la
informacion propuesta por lalA y las modificaciones realizadas al contenido generado por lalA.

El uso delalA en las actividades de aprendizaje y/ o trabajos académicos debera respetar |0s principios
éticos de integridad académicay honestidad intelectual. Si el alumno hace un uso inadecuado de lalA
incumpliendo la regulacion establecida, €l resultado de la calificacion en la actividad de aprendizaje
correspondiente sera de suspenso (cero).

Lavaloracion final del alcance de la calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacion con
respecto alacalificacion final de lamateria corresponde en todo caso a docente de la asignatura.

M étodos de evaluacion:

I nstrumento de Resultados de Criterios de evaluacion %
evaluacion Aprendizaje
evaluados

Desarrollar y aplicar correctamente |os conceptos

aprendidos en clase. Capacidad criticay reflexiva. El
Pruebafinal R0O1 R0O5 alumno debe demostrar que ha entendido, aprendido y 40

reelaborado |os conocimientos impartidos. Se valorarala

ortografia, gramética, fluidez y riqueza del vocabulario,
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asi como la presentacion.

El alumno debe demostrar que ha entendido, aprendido y
reelaborado |os conocimientos impartidos. Se tendran
muy en cuenta en la notala calidad de las imagenes (que
no sean borrosas, desenfocadas, sobreexpuestas,
subexpuestas, balance de blancos correcto, €tc.), la
R02 RO3 R04 originalidad de las tomas, laresponsabilidad en el trabajo
R0O5 auténomo y compenetracion del grupo, en su caso.
También se valorarala ortografia, gramatica, fluidez y
riqueza del vocabulario, laaplicacion de los
conoci mientos estudiados, la seriedad y la responsabilidad
en € trabgjo entregado, asi como la presentaciony la
ortografia. Para mas detalles ver larubrica (PDU).

Peso total: 100

Trabajos individuales 60

Observaciones para alumnos exentos a la asistencia obligatoria por circunstancias justificadas:

L os alumnos exentos ala asistencia obligatoria por circunstancias justificadas se atendran alas
observaciones especificas sobre el sistema de evaluacion de |os alumnos presenciales. No habra diferencias
entre |os alumnos presenciales

ALUMNOSNO PRESENCIALES. Los aumnos no presenciales serdn evaluados de formaidénticaalos
presencial es excepto en la posibilidad de que sus précticas grupal es se presenten individuales, dada su
dificultad por coincidir con los compafieros de clase. Esta decision es del alumno quien podra presentar las
préacticas en grupo o solo, pero en todo caso debe informar a docente de su decision a principio del cursoy
en todo caso antes de la entrega de la primera practica.

Sobrela calificacion final: Serael resultado de la suma de la ponderacion de la nota obtenida en cada
prueba. Es decir, cada nota obtenida sumara parala notafinal o que corresponda a su ponderacion (15%,
etc.) aunque la calificacion de esa prueba sea menor de 5. Es obligatorio presentarse a todas las pruebas.
Ademas, se tendran en cuenta las siguientes cuestiones:

» Seconseguiralacalificacion de APROBADO: Si el estudiante superatodos |os requisitos
establecidos, obtiene como nota final |a obtenida como resultado de la media ponderada a aplicar
segun lo establecido en la Guia Docente.

» Seobtendralacalificacion de SUSPENSO: Si el estudiante no cumple con uno o varios de los
requisitos establ ecidos para la superacion de la materia, la calificacion final seré de suspenso. En ese
caso, €l calculo numérico de la calificacion que apareceraen el expediente al final de curso sera el
resultado de la media ponderadatal y como esté establecida en la Guia Docente de la materia. En ese
caso se pueden presentar |as siguientes situaciones:

1. Lamedia obtenida como resultado final esigual o superior a5, pero a no cumplir los requisitos
establecidos, en el expediente académico aparecera suspenso y como nota numérica 4,

2. Lamedia obtenida como resultado final esinferior a’5. En este caso debe aparecer en el expediente
académico suspenso y como nota numérica la obtenida como resultado de la media.

Sobr e las fechas de examenes:. Las fechas de examenes aparecen publicadas en laPDU, en el bloque
temético correspondiente. Estas fechas pueden cambiar segin sea € ritmo de la asignaturay otras
circunstancias especiales. El docente anunciarg, en tal caso, con suficiente antelacion |os cambios através de
laPDU*. Si el alumno no presenta alguna de | as pruebas o exdmenes tendrdun NO PRESENTADO en la
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calificacion final de todala materia

Sobr e los plazos de entrega: Los plazos de entrega de practicas y trabajos se cumpliran estrictamente.
Cua quier excepcidn debe solicitarse con antelacion ala fecha de entrega, justificarla convenientemente y
ser autorizada por €l docente de la asignatura.

Sobr e recuper acion examenes. No se recuperaran |os examenes. La no presentacion al examen tiene una
calificacion de 0 que se ponderara con €l resto de las notas y puede conllevar el suspenso inmediato de toda
la materia por "no presentado”.

Sobre el redondeo final: Se tendran en cuenta parala calificacion final (redondeo al alzao alabaja) €l
compromiso individua y grupal respecto alaasignatura, e aprovechamiento de las clases, el trabajo
auténomo, asi como la gestion responsable del tiempo, dentro y fuera de la universidad. Las clases practicas
suponen para el aumno trabajar de formaindividual o grupal, gestionando su tiempo y sus conocimientos.
Lano realizacion de las préacticas en el tiempo y forma establ ecidos puede suponer €l suspenso de dicha
préctica con 0 (cero).

- El docente podraredondear alabajalacalificacion final delosalumnos si la actitud de estos hasido de
falta de responsabilidad respecto a su aprendizaje, mal comportamiento en €l aula, molestias alos
comparieros, falta de respeto a sus comparieros o ala profesora, no participacion activa, actitud pasivaen
clasey en €l trabajo autdbnomo, jugar con & ordenador durante la clase o conexién aredes sociales para
cuestiones personales, no realizacion de | as préacticas obligatorias o falta de interés por |os trabajos
voluntarios, etc

Sobr e la correccion ortografica: Al amparo de los cambios en la normaidiomatica en lengua espafiola
recogidos en la Ortografia de la lengua espafiola (2010), publicada por 1a Real Academia Espafiola, se han
establ ecido unos criterios de correccion vinculados a esta obra que se aplicaran en todas las pruebas de la
materia. EI documento que recoge el conjunto de criterios y su sancion se encuentra publicado en la
Plataforma Docente Universitaria (PDU) de la materia.

Sobre € plagioy € parafraseo: El plagio parcia o el parafraseo en una préctica o trabajo supondra un 0
(cero) en esapractica o trabgjo. El plagio del mas del 10% del trabajo o practica puede suponer el suspenso
detodalamateria. Si € trabajo o practica es grupal esta sancion se puede aplicar atodo € grupo. Copiar en
un examen implica suspender con un O (cero) ese examen y todala materia. Ademas, el alumno estara sujeto
alanormativa sancionadora de lainstitucion. No se podra alegar desconocimiento del concepto "plagio” o
"parafraseo” para ser eximido del cumplimiento de la normativa.

Segunda convocatoria del curso: Los alumnos que no aprueben en la primera convocatoria del presente
curso seran evaluados en la siguiente convocatoria con larealizacion de un examen de todo el programa que
correspondera a 50% de la calificacién y un trabajo fotogréfico final individual tutorizado, que corresponde
al otro 50%. Si en la convocatoria anterior (laprimeradel curso) el alumno ha aprobado una u otra parte (o
bien el examen, o bien la parte practica) se le guardaralanotay en la segunda convocatoria (0, siendo de
otras, si se presentan en la de julio) solo realizara la prueba suspendida. Estos alumnos deberan tener, al
menos, unatutoria con el docente para establecer |as caracteristicas del trabagjo final. Si no se ponen en
contacto con & profesor o no acuden alas tutorias que se establezcan se entendera que el alumno desiste en
su interés por laasignaturay puede calificarlo como suspenso o no presentado (cero) en las actas.

* Todos los alumnos tienen la responsabilidad de obtener la documentacion, apuntes e informacion
facilitados por el profesor durante la marcha de la asignatura. Para €llo, tienen la responsabilidad de
permanecer atentos ala PDU de la materia de forma constante y participar en el sistema de accion tutorial.
Asi, todos los alumnos tienen |a obligacion de acceder ala PDU y a su correo de la universidad
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diariamente, ya que es a través de dichos medios por |os que la profesora hara anuncios, llamamientos,
recordatorios e informara de cualquier incidencia o cambio.

* Para todos |os procesos y regulaciones que tengan que ver con la materia el documento de referencia es
la Guia Académica de la titulacién.

L as actuaciones que constituyan copia o plagio, total o parcial, de un instrumento de evaluacion supondra
gue e alumno sera calificado, en dicho instrumento de evaluacién, con un suspenso (cero). En el caso de
instrumentos de eval uacion grupales, se calificara de la misma manera, tratando de individualizar la
responsabilidad de cada uno de sus miembros, si es posible. Si dichaindividualizacién de responsabilidades
no es posible o laresponsabilidad es claramente colectiva de todos |os miembros, todos ellos tendran la
misma calificacion de suspenso (cero). En el caso de las précticas externas, la calificacion resultante
(suspenso, cero) conllevala obligacion de repetir dichas préacticas. Lavaloracion final del alcance dela
calificacion (suspenso, cero) en un instrumento de evaluacidn con respecto alacalificacion final dela
materia corresponde en todo caso a docente de la asignatura. Para conocer més acercade qué es el plagioy
como poder evitarlo, podés consultar: https:/ / www.us.es/ dlumnos/ vidauniversitarial biblioteca/
investigacion/ como-publicar/ plagio Regulacion por uso de sistemas |A El uso de cualquier formade
Inteligencia Artificial en larealizacion de las actividades de aprendizaje como trabajos y examenes,
incluyendo proyectos, tareas, ensayos o investigaciones, requiere la debida autorizacion y supervision del
profesorado correspondiente. Esta autorizacion aparecera en € enunciado especifico de la actividad de
aprendizaje evaluable y se deberarespetar estrictamente el ambito y los limites establecidos en la misma.
Cuando se autorice € uso de | A parala elaboracion de una actividad de aprendizaje, ésta se limitara
principalmente a las etapas tempranas de la investigacion, donde puede servir de inspiracion o sugerir
direcciones, pero no para producir contenido que se incluya directamente en las entregas. En caso de que se
autorice areproducir textos generados por IA, el alumno debera divulgar claramente este hecho en €l
documento entregado. Esta divulgacion se realizara indicando expresamente los métodos y herramientas de
|A utilizadas. En cualquier caso, el alumno debera proporcionar una explicacion detallada sobre como ha
empleado lalA en e proceso de investigacion o produccion de la actividad y/ o trabajo, incluyendo los
«prompts» que empled durante su uso, las verificaciones realizadas para garantizar la autenticidad de la
informacion propuesta por lalA y las modificaciones realizadas al contenido generado por lalA. El uso de
lalA en las actividades de aprendizaje y/ o trabaj os académicos debera respetar |0s principios éticos de
integridad académicay honestidad intelectual. Si el alumno hace un uso inadecuado de la | A incumpliendo
laregulacion establecida, €l resultado de la calificacion en la actividad de aprendizaje correspondiente sera
de suspenso (cero). Lavaloracion final del alcance de la calificacién (suspenso, cero) en un instrumento de
evaluacion con respecto alacalificacion final de la materia corresponde en todo caso al docente de la
asignatura.

BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION:

Bibliografia basica:

EGUIZABAL, Ralll. Fotografia publicitaria. Madrid: Ediciones Cétedra: 2006.

FREEMAN, Michael. El ojo del fotdgrafo:composicion y disefio para crear mejores fotografias digitales.
Barcelona: Blume, 2010. (a)

FREEMAN, Michael. Guia completa de luz e iluminacion en fotografia digital. Barcelona: Blume, 2010.
(b)
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PRAKEL, David. Principios de fotografia creativa aplicada. Barcelona: Gustavo Gili, 2011. VER
CAPITULOS DE LECTURA OBLIGATORIA EN EL DESGLOSE DE ACTIVIDADES POR
SEMANAS

PRICKEN, Mario. Publicidad creativa. Ideas y técnicas de |as mejores campafias internacional es.
Barcelona: Gustavo Gili, 2004

SHORT, Maria. Contexto y narracion en fotografia. Barcelona: Gustavo Gili, 2013. VER CAPITULOS DE
LECTURA OBLIGATORIA EN EL DESGLOSE DE ACTIVIDADES POR SEMANAS.

Bibliografia recomendada:

LONDON, Barbara; STONE, Jim; UPTON, John. Photography. New Jersey: Pearson, 2013.

ANDREWS, Marc. Persuasion: 33 técnicas publicitarias de influencia psicol6gica. Barcelona: Gustavo
Gili, 2016.

CAPUTO, Robert. People and portraits: secrets to making great pictures. Washington, D.C: National
Geographic Society, 2002.

FREEMAN, Michael. Todalafotografia. Barcelona: Ediciones €l Drac, 1993. (Cuaquier libro sobre
técnicafotogréfica de Michael Freeman sera muy Util, usadlos como manual)

GAUTHIER, G. Veinte lecciones sobre laimagen y el sentido. Madrid: Céatedra, 2008.

JEFFREY, |. Como leer lafotografia: entender y disfrutar los grandes fotografos, de Stieglitz a Doisneau.
Barcelona: Random House Mondadori, 2009.

KRAUSE, Jim. Photo ideaindex things. How books, 2009.
LEIBOVITZ, A. At work. New Y ork: Random House, 2008

LIPOVETSKY, Gilles. El imperio delo efimero. Lamoday su destino en las sociedades modernas.
Barcelona: Anagrama, 1993.

MADOZ, Chema. Obras maestras. Madrid: La Fabrica Editorial, 2009

PETERSON, Bryan. Learning to see creatively. New York. AMPHOTO BOOKS, 2003.
PETERSON, Bryan. Photography and the Art of Seeing. Toronto. Key Porter, 2004.
PETERSON, Bryan. Understanding Exposure. New Y ork: AMPHOTO BOOKS, 2004.
SONTAG, S. Sobre lafotografia. Barcelonat EDHASA, 1981.

SOUGEZ, M. L. Historiade lafotografia. Madrid: Catedra, 1991

WEBB, Jeremy. Disefio fotogréfico. Barcelona: Gustavo Gili, 2012

Paginas web recomendadas:

**Exposure: to create
photo stories

**PhotoL it - data bank on
photographic literature

https:.//exposure.co/

http://www.photolit.de/

Agencia Magnum www.magnumphotos.com
Caborian (muy

interesante paratrucosy  http://www.caborian.com/
noticias)
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Cienojos http://www.cienojos.org/

Como lahice
(explicacion técnicade  http://www.comol ahice.com/
fotografias creativas)

Documentacion
fotografica (blog con
noticias sobretécnicay  http://documentaci onfotografica.blogspot.com/
gestion del documento
fotografico)

El Fotogréfico (noticias,
consegjos, tecnologia)

Michael Freeman
Photographer

National Geographic
(photo section)

http://www.elfotografico.com/
http://www.michael freemanphoto.com/

http://photography.nati onal geographi c.com/photography/?source=NavPhoHome

NUmero f http://numerof.com/blog/

PhotoEspafia http://www.phedigital.com/

Photograf phy Grants and ,

Awards http://photographygrants.blogspot.com/
Real Sociedad ,

Fotogréfica de Zaragoza http://www.rsfz-es.com/

The Big Picture http://www.boston.com/bigpicture/
_Xatakafoto (noticias muy http://www.xatakaf oto.com/
Interesantes)

OBSERVACIONES:
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