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CESUGA

Primera Institucion Universitaria Privada de Galicia

i CESUGA es un centro universitario privado
situado en la ciudad de A Corufia con mas
de 25 anos de experiencia.

Imparte titulos oficiales de la Universidad
de San Jorge. Calidad educativa, atencion
personalizada a los alumnos y una estre-
cha relacién con el mundo de la empresa
son las sefas de identidad de un proyecto
de ensefanza comprometido con la exce-
lencia y el desarrollo de Galicia.

Formaremos en clave gallega profesiona-
les demandados por empresas de todo el
mundo.







CESUGA en cifras

La meta, trazar tu propio camino

+25 98%

TRADICION EMPLEABILIDAD
AfRos de experienciaen  Unelevado porcentaje de
educacién superior nuestros alumnos esta

trabajando actualmente

+50 90%

PRACTICAS DOCENTES
Gestionadas en empresas Vinculados al mundo
para estudiantes durante empresarial

el curso 2020/21

+40

BECAS EXCELENCIA

Comprometidos con

el talento de nuestros
alumnos

+100

CONVENIOS
Con las principales
empresas de Galicia




Diez razones para estudiar en CESUGA

Otra forma de entender la Universidad

1
TRADICION

Mas de 25 anos de experiencia avalan la calidad de una apuesta formativa que combi-
na lo mejor de la formacion universitaria con las nuevas necesidades del mercado

2
CALIDAD
Estamos continuamente
evaluando nuestra oferta
y nuestros métodos para
asegurar que los profeso-
res trasladan a los alum-
nos el conocimiento que
necesitan aquiy ahora

\- J

5
BECAS Y AYUDAS
Contamos con un
amplio programa de
becas a la excelencia

académica y ayudas a
familias en funcion de
su renta o necesidades
especiales. Estudiamos
cada caso de manera
personalizada.

8
VIDA
UNIVERSITARIA
Fomentamos las rela-
ciones entre los alum-
Nos, suU participacion
en actividades depor-
tivas o en iniciativas
sociales solidarias.

3
INTERNACIONALIZACION
Llevamos 25 anos in-
tegrando el inglés en
nuestros planes de
estudio y ofrecemos a
los alumnos la posibi-
lidad de participar en
programas Erasmus.

4 )

6
CASOS REALES
Sin desatender la forma-
cion tedrica, primamos
el método que pone a
los alumnos ante retos
reales, casos que deben
resolver tal y como haran
cuando se incorporen a la
vida laboral.

4
DOCENTES DE
PRIMER NIVEL

Nuestro claustro docente
combina las mejores ca-
lificaciones académicas
con un amplio curriculum
profesional en el sector
privado.

\- J

9
INSTALACIONES
El campus CESUGCA
ofrece a sus alumnos
aulas con las ultimas

tecnologias, zonas de

descanso, jardin... todo
a cinco minutos del
centro de A Coruna.

-

7
ENSENANZA
PERSONALIZADA
Presumimos de conocer
a cada alumno con nom-

bre y apellido. Los profe-
sores acompahnan a los

alumnos durante toda su
etapa formativa, guian-
dolos y asesorandolos

10
PRACTICAS EN
EMPRESAS
Desde su nacimiento,
Cesuga se marcé como
objetivo ofrecer a sus
alumnos practicas profe-
sionales en las principa-
les empresas gallegasy
nacionales.

\- J




cQué estudiar en CESUGA? @:

il A

1[|I|

GRADO EN ADMINISTRACION Y GRADO EN TRADUCCION Y
DIRECCION DE EMPRESAS COMUNICACION INTERCULTURAL

{ GRADO EN ARQUITECTURA }







GRADO EN
ADMINISTRACION Y

Direccion de puesta continua por
una formacio aptada a las necesida-
deunae

PERFIL DEL ALUMNO SALIDAS PROFESIONALES

Alumnos emprendedores, con @ - Finanzas - Responsabilidad Social
inquietudes e intereses en desa- - Contabilidad y auditoria - Educacion

rrollar su carrera profesional en - Fiscalidad - Fundacién Publica
distintas areas de la empresa, o - Operaciones y logistica - Desarrollo de Negocio
en la Administracién Publica. - Organizacion - Comercial

- Negocios Internacionales - Marketing y comercio



MB Materia Basica OB Obligatoria OP Optativa

A Anual

Abreviaturas S Semestre

Grado ADE

Nacidos para liderar, emprender y sonar

PRIMER CURSO
CR S FB
6 S1 MB Introduccidn a la E® Politicas econé
micas

Contabilidad financiera

Economia de la empresa
Habilidades comunicativas
Matematicas de empresa

English for business |

Economia Mundial y Espanola

S2 MB Analisis econdmico: Microeconomia
S2 OB Fundamentos de marketing

S2 OB Analisis y consolidaciéon contable

S1 MB
S1 MB
S1 OB
S1 MB
S2 MB
S2 MB

[QNONONON NN NN

60 ECTS PRIMER CURSO

SEGUNDO CURSO
CR S FB
S1 MB
S1 OB
S1 OB
S1 OB

Estadistica

Politicas de marketing

Business workshop |

Sociologia aplicada

S1 OB Matematicas financieras

S2 MB Derecho civil y mercantil

S2 OB Contabilidad de gestion

S2 MB Analisis econdmico: macroeconomia
S2 OB Econometria aplicada

S2 OB English for business Il

[N NN N NN NN N

60 ECTS SEGUNDO CURSO

TERCER CURSO
CR S FB
6 Sl OB Investigacion comercial y direc-
cion de ventas

Direccion financiera |

Business workshop Il

Direccién de personas

Materia optativa

Direccion financiera |l

Régimen fiscal de la empresa
Direccidn estratégica

Materia Optativa

Materia Optativa

S1 OB
S1 OB
S1 OB
S1 OP
S2 OB
S2 OB
S2 OB
S2 OP
S2 OP

[QNONONONO NN NN

60 ECTS TERCER CURSO

* Opcion moédulo de finanzas avanzadas

6 S1 OP Contabilidad de sociedades

6 S2 OP Control financiero

6 S2 OP Mercado e instrumentos financieros

* Opcion moédulo de internalizacion

6 S1 OP Marketing internacional

6 S2 OP Comercioy logistica internacional

6 S2 OP Direcciéony organizacion de
empresas multinacionales

CUARTO CURSO

CR S FB

3 S1 OB Habilidades directivas

3 S OB Fundamentos Auditoria

6 S1 OP Materia optativa

6 S1 OB Direccién operacionesy logistica
12 A OB Trabajo fin de grado

18 A OB Practicas externas

6 S2 OB Humanismo civico

6 S2 OB Eticay deontologia

60 ECTS CUARTO CURSO

* Opcion mdédulo de finanzas avanzadas
6 S1 OP Gestién patrimonios

* Opcion mdédulo de internalizacion
6 S2 OP E-commerce

ML yl

!




GRADO EN
TRADUCCION Y
COMUNICACION
INTERCULTURAL

convertiras en un experto linglistico
e trabajar en cualquier lugar del mun-

SALIDAS PROFESIONALES

PERFIL DEL ALUMNO Depgrtamgnto de comunicacion
. . - Mediador intercultural
Buen comunicador, curiosidad por los .
" : . - Traductor e intérprete
idiomas y el mundo en general; pasion
) . - Gestor de proyectos
por la cultura y las palabras; capacidad de

. . . - Redactor, corrector, revisor
trabajar solo y en equipo; capacidad de Lexicoaraf N
analisis. - Lexicografo y termindélogo

- Ensefanza de lenguas
- Organismos Internacionales
- Administraciones Publicas



MB Materia Basica OB Obligatoria OP Optativa

A Anual

Abreviaturas S Semestre

Grado Traduccion
Intercultural

Nacidos para conectar, volar

PRIMER CURSO
CR S FB
S1 MB
S1 MB
S1 MB
S1 MB
S1 MB
S2 OB
S2 OB
S2 OB
S2 OB
S2 OB

Lengua A (Espanol) |

Lengua B (Inglés) |

Lengua C (Francés) |
Documentacion

Historia universal contemporanea
Comunicacion escrita

Lengua A (Espanol) Il

Lengua B (Inglés) Il

Lengua C (Francés) Il

Traduccion B-A (Inglés-Espanol) |

[N e o) o) o) Ne) o) o) o)}

60 ECTS PRIMER CURSO

SEGUNDO CURSO
CR S FB
S1 OB
S2 OB
S2 MB
S1 OB
S1 MB
S2 OB
S1 MB
S1 MB
S2 OB
S2 MB

Lengua C (Francés) Ill

Lengua C (Francés) IV

Linguistica aplicada a la traduccion
Traduccion B-A (Inglés-Espanol) I
Terminologia

Técnicas de interpretacion B-A
Humanismo civico

Economia

Intercultural Communication
Sistemas politicos contemporaneos

OO OO OO,

60 ECTS SEGUNDO CURSO

| A

y Comunicacion

13

TERCER CURSO

CR S FB
S1 OB
S1 OB
S2 OB
S2 OB
S1 OB
S2 OB

ea

S1 OB
OoP

Lengua C (Francés) V

Traduccion C-A (Francés-Espanol) |
Traduccion C-A (Francés-Espanol) I
Fundamentos de la empresa
Tecnologias aplicadas a la traduccion
Interpretacion consecutiva simulta-

[ ls RN Ne) o) o) o) N e)]

Etica
Itinerario Optativo

)
(04}

60 ECTS TERCER CURSO

* Opcion modulo de traduccion e interpretacion

institucional

6 S2 OP Fundamentos Administracion
Publica y relaciones institucionales

6 S2 OP Mediacion intercultural

6 S1 OP Traduccion e Interpretacion institucio
nal (Inglés-Espanol)

* Opcion modulo de comercio exterior

6 S2 OP Comercioy Logistica internacional

6 S2 OP Direccidony Organizacidon empresas
multinacionales

6 SI OP Traduccion Econdmicay Juridica

(Inglés-Espanol)

CUARTO CURSO

CR S FB

3 S2 OB Traduccidn A-B (Espafiol-Inglés)
30 S1 OB Estancia en el extranjero

6 S2 OB Practicas en empresa

9 S2 OB Trabajo final de grado

12 OB Itinerario optativo

60 ETC CUARTO CURSO

* Opcidon moédulo de traduccidn e interpretacion

institucional

6 S2 OP Interpretacién en los servicios
publicos

6 S2 OP Relaciones Institucionales,
Derecho Institucional y Diplomacia

* Opcidon moédulo de Comercio Exterior

6 S2 OP Sociologia

6 S2 OP Traduccidén Econémica y Juridica
(Francés-Espanol)

60 ECTS CUARTO CURSO



§ -
* e -

n este grado adqulrlras las comp
profesmnal de la comunicaciég/p
Recibiras una formacion e
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MB Materia Basica OB Obligatoria OP Optativa

A Anual

Abreviaturas S Semestre

Grado Publicidad y RR.PP.

Nacidos para comunicar, transmitir, emocionar

S1 MB
S1 MB
S1 MB
S1 OB
S1 MB
S2 OB
S2 OB
S2 OB
S2 MB Historia de la comunicaciéon

S2 OB Artey cultura contemporaneos

Historia universal contemporanea
Lengua espafiolay comunicacion
Documentacion

Lenguaje audiovisual

Teoria de la comunicaciéon
English

Comunicacioén escrita

[N NN o) o) o) o) o) o)}

ECTS PRIMER CURSO

S1 MB
S1 MB
S1 MB
S1 OB
S1 OB
52 MB
52 MB
S2 OB
S2 OB
S2 OB

Humanismo civico

Literatura y analisis de texto
Economia

Diseflo y direccion de arte
Fundamentos del marketing
Sociologia

Sistemas politicos contemporaneos
Intercultural communication

Teoria y técnica de la radio
Identidad e imagen corporativa

[ NN No) o) e o) o) o)}

ECTS SEGUNDO CURSO

Etica

Planificacion de medios

Expresion grafica y dibujo
Fotografia publicitaria

Empresas comunicativa

Métodos y técnicas investigacion so
cial

Creatividad publicitaria

Itinerario Optativo

S1 OB
S1 OB
S1 OB
S1 OB
S2 OB
S2 OB

[ N o) o) o)}

S2
12 S2

OB
OoP

ECTS TERCER CURSO

* Opcion modulo de estrategias publicitarias
6 S2 OP Publicidad audiovisual
6 S2 OP Publicidad interactiva

* Opcion modulo de comunicacion corporativa
6 S2 OP Comunicaciony marketing politico
6 S2 OP Mediatraining

15

Fundamentos de la publicidad y RR.PP.

A OB Practicas en empresas

A OB Trabajo final de grado

S1 OP Derecho de la comunicaciéon

S1 OB Resposabilidad Social Corportiva
S2 OB Deontologia publicidad y RRHH
S2 OB Liderazgoy desarrollo personal

S2 OB Branding

S2 OP ltinerario optativo

SOZC OO WW

ECTS CUARTO CURSO

* Opcion mddulo de estrategias publicitarias
6 S1 OP Coolhunting

6 S1 OP Retail Marketing

6 S2 OP Nuevas formas de marketing

* Opcion moédulo comunicacion corporativa
6 S1 OP Comunicacién interna
6 Sl OP Issue management

6 S2 OP Protocoloy gestidon de eventos




GRADO EN
ARQUITECTURA

™
-

En Cesuga, formamos arquitectos cg
vision global, de innovacion tec
de la edificacion como del urk
especificos como la rehabi
del paisaje.

N

SALIDAS PROFESIONALES

PERFIL DEL ALUMNO - Estudios de arquitectos y urbanistas

Los alumnos deben poseer inte- - Restauracion, rehabilitacion, conservacion del patrimonio
ligencia abstracta para la com- - Disefo industrial, grafico, urbano, de interiores

prensidn y organizacion de la - Empresas constructoras e inmobiliarias

forma y el espacio, creatividad, - Administraciones publicas, ayuntamientos, corporaciones
sensibilidad artistica y actitud locales

receptiva. - Gestidon del suelo, ordenacion del territorio, conservacion

urbana



MB Materia Basica OB Obligatoria OP Optativa

A Anual

Abreviaturas S Semestre

Grado Arquitectura

PRIMER CURSO
CR S

6

[N NN NN

o OO

Sl

Sl
Sl
Sl

A
A
S2
S2

S2
S2

FB
MB

MB
MB
MB
MB
MB
MB

MB
MB
MB

Fundamentos matematicos en arqui
tectura

Geometria

Expresiéon arquitecténica |

Andlisis formas arquitectdnicas |
Fundamentos fisicos en arquitectura
Herramientas digitales
Fundamentos Matematicos arquitec
tura ll

Geometria ll

Expresion arquitecténica |l

Analisis formas arquitectdnicas Il

60 ETCS PRIMER CURSO

SEGUNDO CURSO
CR S

NOOOOWWOWOOO O WW

Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
A
S2
S2
S2
S2
S2
S2

FB

OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB

Construccion |

Estructuras |

Instalaciones |

Cultura y teoria en arquitectura |
Proyectos |

Urbanismo |

Integracion |

Construccion Il

Estructuras Il

Humanismo civico

Cultura y teoria en arquitectura
Proyectos Il

Urbanismo Il

60 ETCS SEGUNDO CURSO

TERCER CURSO
CR S

NOWWHNWOIOCTOHWHUOWNWWWO

Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
A
S2
S2
S2
S2
S2
S2

FB

OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB

Construccion Il

Estructuras |l

Instalaciones ||

Cultura y teoria en arquitectura Il
Proyectos I

Urbanismo Il

Integracion |l

Construccioén IV

Estructuras IV

Instalaciones llI

Urbanismo IV

Proyectos IV

Cultura y teoria en arquitectura IV

60 ETC TERCER CURSO

CUARTO CURSO

CR S
S1
S1
Sl
S1
Sl
A
S2
S2
S2
S2
S2

NOWOOTOT OO WO WO

FB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB

Construccion V

Organizaciones profesionales
Cultura y teoria en arquitectura V
Proyectos V

Urbanismo V

Integracion il

Construccion VI

Etica y deontologia

Urbanismo VI

Proyectos VI

Cultura y teoria en arquitectura VI

60 ETC CUARTO CURSO

QUINTO CURSO

CR S

FB

6 ST OB Proyectos VII

24
12
12

oP

Itinerario optativo

S2 OB Proyectos VIl
S2 OB Practicas técnicas

6 S2 OB Proyecto fin de grado

60 ETC QUINTO CURSO

*Opcidon moédulo de disefio de arquitectura (Quinto

curso)
CR S
3 Sl

Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl

WNWHWHWWWNWW

FB
oP

oP
oP
oP
oP
oP
oP
oP

Mecanica del suelo, geotecniay
cimientos

Estructuras especiales
Energiay servicios
Arquitectura legal y forense
Integracion avanzada

Inglés técnico para arquitectos

Aula abierta: formacién multidisciplinar

Unidad de investigacién y
transferencia conocimiento en
arquitectura

17



Formacion extracurricular

Ensenanza de vanguardia para un proyecto de futuro

Los alumnos de CESUGA tienen la opcion,
mientras estudian el grado universitario,
de asistir a diferentes actividades que el
propio centro universitario ofrece de for-
ma gratuita.

1. PROFESSIONAL SKILLS.

. Audivisual Lab. Técnicas audiovisua-
les, ambientacion musical y sonido, guion,
locucion y doblaje, publicidad audiovisual,
formatos de TV y radio, fotografias y prac-
ticas con el fin de acercar a los estudiantes
al mundo real audiovisual.

. Habilidades ofimaticas y digita-
les.

. Design Center. Manejo de los prin-
cipales programas imprescindibles en su
futuro proximo como Adobe Premiere, In-
Design, Photoshop, llustrator, AfterEffects,
Animat, Audition, entre otros.

2. LANGUAGE CENTRE.

Desde el Language Centre ofrecemos la
oportunidad a nuestros alumnos de per-
feccionarse en inglés, francés, chino, ruso
y aleman. Un abanico de idiomas para
proyectar a nuestros alumnos al mundo
profesional con la seguridad de que llevan
consigo una optima formacioén linguistica
e intercultural.

CESUGA:
Centro examinador y entidad certificadora
examenes ANGLIA EXAMINATIONS.

18



Networking

Espacio de conexion con las empresas gallegas

Contamos con docentes ejecutivos en ac-
tivo y afterworks con las principales lideres
de empresas gallegas, y un Consejo Asesor
formado por representantes de Hijos de
Rivera, S.A.U, Cafés Candelas, Vegalsa Eros-
Ki, Incoga, Cortizo, PwC, Dmanan, Ingapan,
Altia, Valora, Egasa, Sabadell Gallego, Gru-
po Cetus, Nogar, Arenal Perfumerias, Alu-
man, Quirdn Galicia, Pérez Rumbao, Vales
Asociados, Colegio Manuel Peleteiro.




Instalaciones
Amplias, acogedoras, sobriasy actuales

X T T
! = ./ .
T
. =







Carreras profesionales
Fundacion Venancio Salcines

l

Tu éxito: nuestro objetivo

El Departamento de Carreras Profesionales de CESUGA, constituido por el equipo de
la Fundacion Venancio Salcines, se encarga del acompanamiento y orientacion profe-
sional de nuestros alumnos, mediante la elaboracion y mejora del curriculum vitae, la
preparacion de entrevistas y dinamicas grupales... En definitiva, trabajamos con nuestro
alumno para que sea el mas competitivo en su formacién universitariay sepa hacer su-
yas las oportunidades del mercado laboral acorde a sus perspectivas.

La relacion entre el Departamento de Carreras Profesionales y el alumno/a se prolonga
incluso después de su periodo de formaciéon universitara.

« PRACTICAS: busqueda y gestidon de practicas curriculares y extracurriculares de ma-
nera personalizada para que los alumnos pongan en practica los conocimientos adqui-
ridos académicamente.

« NETWORKING: afterworks, ponencias y seminarios mensuales con los lideres del mun-
do de la empresa.

« ORIENTACION: herramientas, recursos y estrategia para impulsar la carrera profesio-
nal del alumno, durante sus estudios y su posterior desarrollo profesional.

22



Tu futuro es importante E
para nosotros también

Compaiiias que gestionan con la FVS la insercion de talento joven:

@ luckia FLU-OR IBDO
| Aluman Lg%
Altia & DULL&BEAR 1MDITEX

pwc

Abanca, INDITEX, Altia, Vegalsa, Adolfo Dominguez, Finsa, Aluminios Cortizo, Aporta Comunicacién, Gra-
diant, Arrojo Pérez-Rumabo, Grupo Lence, Martinez Molina Oficina de Arquitectos, Atalaya Comunicacion,
Atrevia-Comunicacion, Alve lluminacién;, Applus-Norcontrol, Ambical Proyectos, Bimba y Lola, Campus
Training, Naiara Montero Taller de Arquitectura y Urbanismo, El Progreso de Lugo, Ejaso, Exlabesa, Base
Soft, BDO, Brexo Investments, Bushidotalent, Bysidecar, Captology, Pescanova, Grupo Malasa, Chavetas,
Cofrico, Comercial (Malasa, Repsol, Ence, Grupo Losan, Correlola, Costa, Demandi, Despacho Ramon Va-
rela;, Disashop, Nortempo, Docuten, Velca, Estratividad, Estrella Galicia, Estudio Elsa Urquijo, Flu-or, Ga-
licia de Moda, Gato Salvaje, NTT Data, GAU Arquitectura y Urbanismo, Grupo Dial, HM Hospitales, Ima-
tia, Implicatium, Incoga, Ingapan, luni, Kotablue, Lifagar, Luckia, Metronoventa, Norteseguros, Pansogal,
Pull&Bear, PWC, Rubine e Hijos, Sixtema, Tony Lebrand, Trison, Valora, VAZVA, Vento Asesores, Verdia,
Weco, Zemsania, Severiano Servicio Movil, Domus Vi, Deloitte, Universal Support, Tecnologias Plexus,
Mas Arquitectura, KPMG, Grupo Profand, Artabra Comunicacion, Puleva, R Cable y Telecomunicaciones
3C Calidad y Control, AC Systems Atlantic, ACEUVE Mantenimiento, Adegas Terrae, Ader ETT, ADM Capital,
Agata Technology, AIN Active,Aldeay Barral Asociados, Aluxion Labs. Ambical Proyectos, Ancin Clima, Aran-
tia,Arce Clima, Arestora Consultores, ArquitecturaS. Coop Galega, Asesores Vilacastro, Asesoria Regueira, As-
teriscos Patrimonial, Asubia Comunicacion, Attesor, Automoviles Canas, Automoviles Provos, Automoviles
y Recambios de la Grela, Autotaller Roel, Avante Comunicacion, AYC Asespres, Artai Correduria de Seguros,
Betmedia Soluciones, Blueleaders, Bonaval Motor, Borgwarner, Caamano Sistemas Metalocos, Canal Uno
de Comunicacion, Captology Gestion, Cefrico, Channel Veneers, Citanias Obrasy Servicios, Clinicas Médico
Dental Tabara, CNG Solutio, Colabora Ingenieros, Coper, CRC Obras y Servicios, Dagarbo Abogados, Dekra
Services, Despreocupate Multiservicios, Dinak, Ecomanagement Technology, El Huerto de Santa Cristina,
Ecoforestgeotermia, Elogia-Media, Emais Servicios Integrales, Entremetidos, ECALSA, Eseaele Marketing
Diferencial, Estructuras Hormigoneras Asturias, Everis Spain, Everythink PR Boutique, Exis Inversiones en
Consultoria Informatica y Tecnoldégica, Extel Facilities, Externas Trabajo Temporal, Facal Varela Arquitectu-
ra, Financiera Maderera, Fully Invested, Gadasa, Galchimia, Galega de Economia Social, Gallega de Meca-
nizados Electrénicos, Galuresa, Geriatrps, Gestion de Residencias Virgen del Camino, Godenigma, Gongil
Arquitectura, Grupo Cupa, Grupo Externa, Grupo Norconsulting, Grupo Viko Digital Marketing, Grupo Puen-
tes, Guidoni Quartz Surfaces, Idalian Soluciones, Iman Temporing Empresa de Trabajo Temporal, Hausers
Gestion de Obras, Man Temporing, Ingenieria de Sistemas de Funcionamiento, Instra.-Ingenieros, Introyo
Servicios de Software, Inversiones Arteixo, KL-1 Mobiliaria de Oficina, Kumonylatexo Altas Capacidades,
Leroy Merlin Espafia, Lidl, Mantelnor Limpiezas, Brota Arquitectura, LopezNavaza y Asociados Consultores,
Possible Incorporates, Obelisco Digital, Payflo, Plaintec Obras y Servicios, Office Negocios Vigo, Premenor,
Sinergia de Especialistas, Sen2me Last Mile, Sicasoft Solutions, Spain Media Consulting, Telco, Xanelum

Grupo

JABANCA bushido

La Fundacion Venancio Salcines opera en treinta provincias de Espana
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Consejo asesor

La excelencia académica ligada a la excelencia empresarial

El Consejo Asesor de CESUGA esta formado por un grupo de empresas vinculadas a
los objetivos académicos de la institucion que facturan alrededor de 5.000 millones de
euros.

El objetivo de la institucidon es crear un espacio donde la educacion entre en maridaje
con la empresa, consiguiendo que las grandes empresas de Galicia formen parte de la
estrategia de CESUGA.

Forman parte del Consejo Asesor:

J. Venancio Salcines, Presidente del
Consejo Asesor.

Carlos Paz Mino, Director Gerente Re-
gional de Quirén Salud.

Franciso Cernadas, Presidente del
Grupo Incorga - Decorga.

Ignacio Rivera, CEO de Hijos de Rivera,
Estrella Galicia.

Joaquin Gonzalez, Presidente de VE-
GALSA.

Tino Fernandez, Founder y CEO de
Altia.

José Gonzalez Fuentes, Presidente de
Luckia.

Juan Carlos Ramos, Socio Responsable
de PwC.

Raquel Cortizo, Directora General de
Aluminios Cortizo.

Carmen Lence, CEO de Leche Rio.
Rocio Pazos, Directora Territorial de Ga-
licia de Santander.

Pablo Chousa, Chief Executive Officer
de Dmanan Corporacién Empresarial.
José Manuel Chousa, Presidente de
Dmanan Corporacion Empresarial.
Ramon Alonso, Director Gerente de
Cafés Candelas.

Victor Nogueira, Presidente y Direccion
Comercial y Logistica de Grupo Nogar.
Senén Ferreiro, Chief Executive Officer
de Valora Consultores.

Pablo Junceda, Director General de
Sabadell Gallego.

Manuel Iglesias, Presidente de Galopin.
Rafael Marzan, Presidente de Arenal.
Manuel Angel Pose, Director General de
Grupo ALUMAN.

Joaquin Pérez Bellido, Consejero Dele-
gado de Pérez Rumbao.

José Vales, Socio Director de Vales y
Asociados.




Proceso de admisién a:

SOLICITUD
Para comenzar tu proceso de admislon, lo primero que debes hacer es reservar tu cita
llamando al 981137 346 o enviando un email a contacto@cesuga.com

ENTREVISTA PERSONAL
Queremos conocerte y asegurarnos de que CESUGA es para ti.

RESERVA TU PLAZA
Es recomendable que hagas tu reserva en un plazo de 10 dias naturales desde que reci-
bes la carta de admision.

MATRICULACION

Todos los alumnos que ingresen por primera vez en CESUGA y quieran acceder a un gra-
do, deberan realizar la apertura de expediente. El Departamento de Admision

facilitara al candidato toda la documentacion e impresos para poder formalizar la
matricula.

REQUISITOS

Condicion indispensable acreditar gue cumplen con los requisitos legales de acceso a la
Universidad.

BECAS

« Becas Excelencia.

« Becas Fundadores.
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Vida universitaria
Un entorno unico para nuestros alumnos

Un entorno perfecto para la ensefnanza y
el aprendizaje. Nuestra formacién se basa
en el desarrollo de competencias profesio-
nales. Combinamos clases magistrales con
seminarios, talleres y grupos de trabajo re-
ducido; visitas a empresas. Contamos con
espacios Unicos dentro de nuestras insta-
laciones, ademas de eventos y actos pro-
pios.
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