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Identificador: 32264

Titulacion: GRADUADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (CA)
Moédulo: CONTABILIDAD

Tipo: OBLIGATORIA

Curso: 2 Periodo lectivo: Segundo Cuatrimestre
Créditos: 6 Horas totales: 150

Actividades Presenciales: 62 Trabajo Auténomo: 88

Idioma Principal: Castellano Idioma Secundario: Inglés

Profesor: CID BOUZAS, BIANCA (T) Correo electrénico: bcid@usj.es

PRESENTACION:

La asignatura "Contabilidad de Gestion" esta integrada dentro del Médulo | de Contabilidad, por lo que
esta estrechamente relacionada con el resto de las materias que lo componen.

La Contabilidad de Gestion suministra la informacidn sobre la actividad econdmica de la empresa,
analiza la rentabilidad economica de ésta en su conjunto, asi como las diferentes areas funcionales y
constituye un apoyo para la toma de decisiones. Los conocimientos basicos de esta materia son:
analisis de los aspectos mas relevantes para el disefio de un sistema de costes, tales como: objetivos
y alcance de la contabilidad de gestién, tipos de costes, fases en el calculo de costes; problematica de
la localizacién, reparto, distribucion e imputacién de costes. Costes de materiales, gestion de
inventarios y control de diferencias. Reparto de costes indirectos: la unidad de obra. Costes por
6rdenes de fabricacion y costes por procesos. Costes de subactividad e ineficiencia. El problema de la
capacidad, El andlisis de las desviaciones. Informacién de gestion y toma de decisiones. El direct
costing: elementos conceptuales. Las decisiones estratégicas y los sistemas de costes.

COMPETENCIAS PROFESIONALES A DESARROLLAR EN LA MATERIA:

Competencias GO1 Capacidad de analisis y sintesis de las informaciones obtenidas de diversas fuentes

(_Benerg!es de la G02 Resolucién creativa y eficaz de los problemas que surgen en la practica diaria, con el objetivo
titulacion de garantizar los niveles maximos de calidad de la labor profesional realizada

G03 Capacidad de organizacién y planificacién del trabajo en el contexto de la mejora continua

Capacidad de trabajar de forma eficaz en equipos interdisciplinares, participando e
integrandose en los trabajos del equipo en sus vertientes cientificas y profesionales,
aportando ideas y respetando y valorando la diversidad de criterios de los miembros del
equipo

G08 Capacidad de comunicacion oral y escrita en castellano.

Capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos, adaptandolos a las exigencias y
particularidades de cada situacion y persona

G11 Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)

Capacidad de desarrollar estrategias de aprendizaje a lo largo de toda la vida para que sea
G13 capaz de adquirir nuevos conocimientos, a través del desarrollo su propio itinerario académico
y profesional

Capacidad de establecer y cumplir los criterios de calidad mas apropiados y emplear
metodologias y estrategias de trabajo orientadas a la mejora continua.

Competencias E01 Conocer los aspectos especificos relativos al funcionamiento, gestion y control de las
Especificas de diferentes areas funcionales de la empresa.

la titulacion £06 Comprender los procesos relacionados con la actividad profesional en el campo de la
auditoria (interna y externa) de las organizaciones

EO7 Capacidad de disefiar planes de consultoria y asesoramiento fiscal y contable

Resultados de RO1 Completar la visién de la problematica contable de la circulacién econémica de la empresa, en
Aprendizaje su vertiente interna.

R02 Conocer el proceso de toma de decisiones no habituales sobre la base del coste.

Conocer los principios que fundamentan la contabilidad de costes, asi como las reglas y
R0O3 criterios que esta disciplina utiliza para calcular, registrar y presentar el coste de los factores,
funciones y productos involucrados en la actividad econdmica realizada por las empresas.

R04 Comprender y elaborar los informes que emite la contabilidad de costes.
ros Disefar aguel sistema de costes que mejor interprete la realidad de la empresa y que mas

GO05

G10

G15
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contribuya a la toma de decisiones y a la estrategia de la empresa.

REQUISITOS PREVIOS:

Para poder cursar la asignatura satisfactoriamente, el alumno debe tener conocimientos de
Contabilidad General. Es recomendable estar habituado a trabajar con hojas de calculo.

PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Contenidos de la materia:

1 - Introduccién
1.1 - Usuarios informacion contable
1.2 - Contabilidad externa e interna
1.3 - Contabilidad financiera vs. Contabilidd de costes
1.4 - Gasto, coste y pago
2 - Célculo de los factores de coste
2.1 - Los materiales
2.2 - La mano de obra
2.3 - Los costes indirectos
3 - Sistemas de costes
3.1 - Los sistemas basados en actividades
3.2 - Los sistemas basados en procesos
4 - Desarrollos actuales en Contabilidad de Gestion
4.1 - Modelo del Coste-Volumen-Beneficio

La planificacion de la asignatura podra verse modificada por motivos imprevistos (rendimiento del
grupo, disponibilidad de recursos, modificaciones en el calendario académico, etc.) y por tanto no
debera considerarse como definitiva y cerrada.

METODOLOGIAS Y ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:

Metodologias de ensefianza-aprendizaje a desarrollar:

a) Clases magistrales: El profesor expondrd mediante recursos TIC (tablet, proyector, Internet) y la pizarra, la
parte tedrica de la asignatura (se facilitaran guias de estudio a través de la PDU). Se recomienda una
bibliografia basica, aconsejando encarecidamente a los alumnos la lectura previa de los temas a tratar en
clase. Las sesiones tedricas seran acompafiadas por ejercicios practicos en clase. Se valorara la participacion
en clase, debate, preguntas e inquietudes mostradas por los alumnos relacionadas con la asignatura.

b) Sesiones précticas (casos practicos y resolucién de ejercicios): Los contenidos tedricos se apoyaran
en la resolucion de problemas que seran propuestos por el profesor y resueltos por los alumnos. Algunos de
estos problemas se resolveran por el alumno en el tiempo de clase dedicado a las practicas.

c) Simulacién anélisis financiero y rol play (Trabajo individual): La evaluacién continua del alumno se
completara con practicas individuales y evaluables en el aula, en tiempo de clase presencial. Estas practicas
consistiran en simulacion empresarial donde el alumno tomara el rol de analista financiero de la informacion
financiera de una empresa simulada. Estas practicas se realizaran a lo largo del curso en las sesiones
presenciales. La no asistencia del alumno a estas practicas evaluables implicara de forma automatica la
calificacion de cero (excepto si la causa de la no asistencia esta debidamente justificada segn los criterios
recogidos en la normativa académica). La nota de los casos practicos individuales tendra una ponderacion del
15% sobre la nota final de la materia.

d) Sesiones de tutoria: Los estudiantes podran consultar al profesor aquellas dudas o preguntas que no
hayan podido ser resueltas durante las clases o que pudieran surgir durante su tiempo de estudio auténomo.
Asimismo, se podran realizar consultas sobre ampliacidon de bibliografia especifica sobre la asignatura, asi
como cualquier otro tipo de cuestion ligada a la materia impartida en la asignatura Contabilidad FInanciera.
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e) Prueba final de evaluacién: Los estudiantes deberéan realizar una Prueba Escrita Final consistente en la
resolucion de ejercicios tedricos y practicos relativos a la totalidad del temario.

f) Trabajo auténomo del alumno: Estudio del temario de manera auténoma, una vez haya finalizado cada
una de las clases. Para ello, el alumno utilizara las guias de estudio y las notas tomadas por el alumno de las
explicaciones efectuadas por el profesor durante las clases magistrales y que deberan ser desarrolladas, de
manera auténoma por el alumno, a través de la bibliografia indicada. El alumno deberé realizar de forma
obligatoria e individual la resolucién de una serie de supuestos practicos que seran facilitados por el profesor y
qgue deberan ser realizados por los alumnos durante el periodo de su trabajo auténomo y resueltos
posteriormente en las sesiones practicas.

Volumen de trabajo del alumno:

Modalidad organizativa Métodos de ensefianza Hor_as
estimadas

Clase magistral 22
Casos practicos 2

Actividades Presenciales Resolucion de practicas, problemas, ejercicios etc. 26
Exposiciones de trabajos de los alumnos 8
Actividades de evaluacion 4
Asistencia a tutorias 4
Estudio individual 48

Trabajo Auténomo Preparacion de trabajos individuales 22
Preparacion de trabajos en equipo 10
Tareas de investigacion y bisqueda de informacion 4

Horas totales: 150

SISTEMA DE EVALUACION:

Obtencién de la nota final:

Pruebas escritas: 30 %
Trabajos individuales: 25 %
Prueba final: 45 %

TOTAL 100 %

*Las observaciones especificas sobre el sistema de evaluaciéon seran comunicadas por escrito a los
alumnos al inicio de la materia.

BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION:
Bibliografia basica:

MUNOZ, Clara; ZORZONA, Javier; VEUTHEY, Eloy. Introduccién a la contabilidad de costes para la gestion. Curso
practico. Thomson Civitas (32 edicién), 2008

REQUENA RODRIGUEZ, Jose Maria. Contabilidad Interna. Contabilidad de Costes y de Gestion. Ariel Economia (32
edicién actualizada), 2008

FULLANA, Carmen; PAREDES, José Luis. Manual de Contabilidad de Costes. Publicaciones Delta, 2008

Bibliografia recomendada:

AECA: Documentos nimeros 0 a 36 de Principios de Contabilidad de Gestion. Ediciones AECA.
COOPER, Robin; KAPLAN, Robert. The Desing of Cost Management Systems. Prentice Hall, 1999

HORNGREN, Charles T; FOSTER, George; DATAR, Srikant M. Contabilidad de costos: un enfoque gerencial. Prentice
Hall, 2007

SAEZ TORRECILLA, A; FERNANDEZ FERNANDEZ, A; GUTIERREZ DIAZ, J. Contabilidad de costes y contabilidad de
gestion. volumen | Y Il. McGraw-Hill, 2008
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P4ginas web recomendadas:

Asociacion Espafiola de Contabilidad y

Administracién de Empresas LA
Consurtium for Advanced Ty, paa,
Manufactoring-International P ' g

Institute of Management Accountants  http://www.imanet.org
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